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El sábado 24 de febrero de 2024, bajo el lema POR 
LOS DERECHOS HUMANOS, SIN EXCEPCIÓN, se celebró 
en Zaragoza el VI Encuentro para la Transformación Social de 
Itaka-Escolapios Emaús.

•	 En el 75 aniversario de la Declaración Universal de los 
Derechos Humanos.

•	 A los 9 años de la propuesta de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible.

•	 A los 5 años de la llamada del Papa Francisco a confor-
mar un Pacto Global entre diferentes por una educación 
transformadora. 

•	 A 1 año de la aprobación de nuestro Proyecto Provincial 
de Presencia en el que nos comprometemos a dar res-
puesta a los retos que tiene la Humanidad.

•	 Recién definido nuestro plan estratégico.

Presentación

1.
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•	 Porque así enriquecemos nuestra identi-
dad narrativa, al contarnos como una or-
ganización que además de “resolver pro-
blemas que sufre la gente”, defendemos 
juntas los Derechos Humanos de todas 
las personas y exigimos su cumplimien-
to.

•	 Porque esta forma de contarnos forta-
lece nuestra propuesta de vinculación 
con todas las personas que participan 
en Itaka-Escolapios y enriquece nuestro 
mensaje más profético y transformador.

•	 Formarnos y reflexionar juntas sobre la 
potencialidad de este enfoque.

•	 Analizar los proyectos de nuestras sedes 
desde el enfoque basado en derechos, 
los ODS y el Pacto Educativo Global.

•	 Proponer vías de avance para cada pro-
yecto.

•	 Porque esto nos conecta con los mejores 
esfuerzos de la Humanidad por avanzar 
hacia un Mundo más justo.

•	 Porque nos alinea con los objetivos que 
se proponen las instituciones que deben 
ser garantes de estos derechos y dedicar 
recursos para ello.

•	 Empezar a elaborar un mapa de proyec-
tos en Emaús.

•	 Consolidar los datos provinciales y sacar 
algunas conclusiones preliminares.

¿Por qué este lema en 
este momento?

¿Qué hicimos para 
preparar el encuentro?
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Unas 200 personas que participamos en 
Itaka-Escolapios en nuestra Provincia y algu-
nas de la Provincia de Betania, reflexionamos 
sobre nuestros proyectos desde el enfoque 
de los Derechos Humanos que defendemos, 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible que 
impulsamos y el Pacto Educativo Global en el 
que estamos comprometidas. 

El encuentro comenzó con una oración 
interreligiosa animada por la Comunidad de 
Santa Teresa, que nos recordó que es deseo 
del único Dios que los seres humanos viva-
mos con la dignidad con la que Él nos creó.

Desde el grupo de personas que este 
año desarrollan la propuesta de formación 
permanente y el área de apoyo a proyectos 
nos presentaron las conclusiones del trabajo 
realizado en cada sede de revisión de nues-
tros proyectos desde el enfoque de derechos. 

Las personas jóvenes que participan en 
Itaka-Escolapios, animadas por el grupo Te-
ranga de nuestra sede de Pamplona-Iruña, 
nos contaron sus experiencias de derechos 
conculcados y sus sueños de una vida mejor 
en la que sus derechos sean garantizados.

El trabajo posterior por pequeños gru-
pos nos permitió compartir más nuestras ex-
periencias y aportar ideas al borrador de Ma-
nifiesto que trabajamos.

Después de una comida en fraternidad 
nos trasladamos a conocer los proyectos de 
la sede de Zaragoza. En un amplio recorrido 
por grupos pudimos comprobar la vitalidad 
de los proyectos de Itaka-Escolapios en esta 
sede: Movimiento Calasanz, Hogar Lar de 
acogida de jóvenes, la empresa de inserción 
y economía circular Le Damos La Vuelta, el 

proyecto de acogida de personas refugiadas 
Oikos, así como los proyectos Acompaña y 
Juntas, donde mujeres de diversos orígenes 
crecen y se apoyan mutuamente.

El encuentro concluyó con la celebra-
ción de la Eucaristía donde terminábamos 
como empezamos, dando gracias al único 
Dios y comprometiéndonos ante Él y la co-
munidad en la transformación de la realidad 
con la lectura del manifiesto final del encuen-
tro.

Cómo cada vez que lo hacemos, este VI 
Encuentro, preparado con tanto cariño por 
el equipo de Zaragoza, fue otra oportunidad 
para recordar que es posible que personas 
de diferentes orígenes, diferentes religiones 
y diferentes formas de pensar nos unamos 
para defender juntas el sueño de Dios, un 
Mundo justo y en paz donde los derechos 
humanos de todas las personas sean respe-
tados, sin excepción.

Que esta publicación nos sirva para re-
cordar lo vivido, retomar la reflexión y reno-
var nuestro compromiso.

¿Cómo fue el 
encuentro?

Presentación
del encuentro

Video resumen
del encuentro
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Un momento muy especial del encuentro consistió en 
los testimonios de algunas personas jóvenes que nos conta-
ron en primera persona su propia experiencia de vulneración 
de sus derechos.

Testimonios de 
las personas 
jóvenes

2.
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Soy Asma de Marruecos, tengo dos hi-
jas, la primera está en Marruecos, y la peque-
ña está aquí conmigo.

Conocí Ikaskide hace tiempo a través 
de la trabajadora social, en un momento muy 
complejo de mi vida. Desde ese tiempo me 
han echado una mano tanto Marga, Maria y 
Roberto. Realmente estoy muy agradecida, 
¡Gracias!

Pero viendo las diferentes realidades en 
otros sitios, veo que hay cosas que faltan en 
Ikaskide de Pamplona, por ejemplo, los pisos 
donde trabajar por el derecho a la vivienda, 
derecho a la educación en todos los niveles, 
cursos formaciones que requieren en laboral, 
muchas cosas que considero que son muy 
importantes para trabajar por los derechos 
humanos y que podrían realizarse aquí en 
Pamplona.

Gracias Ikaskide!

Cuando pienso en la vulneración de los 
Derechos Humanos, me vienen a la mente 
vulneraciones que se cometen lejos, en otros 
países. No suelo recordar que dormir en la 
calle, vivir con toda la familia en una misma 
habitación o tener que trabajar sin contrato 
también lo son. Que estas situaciones y otras 
muchas que se dan a mi alrededor, ponien-
do en riesgo la seguridad, la salud, la educa-
ción... de las personas, son también vulnera-
ciones de los Derechos Humanos. Que estos 
derechos se vulneran cerca, a veces incluso 
en personas que conozco.

Por eso mismo, me doy cuenta de que 
desde donde estoy puedo trabajar por los 
Derechos Humanos. De que, de hecho, mu-
chas personas a mi alrededor lo hacen cuan-
do participan en proyectos sociales, ofrecen 
su tiempo para educar o se manifiestan por 
la paz y la justicia. De que, de alguna forma, 
todas las personas lo hacemos cuando traba-
jamos por construir un mundo en el que nos 
queramos tanto como nos quiere Dios.

Asma E.
 "... pisos donde trabajar por 

el derecho a la vivienda, 
derecho a la educación en 

todos los niveles..."

 "... me doy cuenta de 
que desde donde estoy 
puedo trabajar por los 
Derechos Humanos."

Maddalen O.
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La guerra me ha robado mis derechos, 
me ha robado casi todos, uno de mis dere-
chos es derecho de educación lo que me ima-
ginaba y que iba a tenerlo en cualquier lugar 
en este mundo, pero cuando llegaba España 
no me imaginaba que iba a tener problemas 
para ir a cole como en Líbano.

En Líbano, no me permitía ir al cole por 
la mañana, solo por la tarde, el turno de la 
mañana era oficial y su nivel de los estudios 
era alto mientras el turno por la tarde no era 
tanto, era oficial pero no vale nada, durante 
este tiempo mis padres estaban buscando un 
colegio para mí con turno por la mañana pero 
era muy difícil, hasta que lleguemos a una di-
rectora de una colegio y que ella sabe lo que 
YO estaba buscando es MI DERECHO, me 
dejaba entrar a su colegio.

Entre con muchas ganas, aunque todo 
fue difícil por el inglés, porque todo era en 
inglés y por estar mucho tiempo sin estudiar, 
pero me esforcé y lo aprobé. Estaba muy con-
tenta, hasta que lleguemos a un punto nue-
vo, en este punto yo tengo que dejar todo (mi 
cole , mi casa, mis amigos etc.…) viajar a Espa-
ña. La cosa no era poque no me gusta España 
sino era por dejar todo, dejar cosas que lo he 
tendido hace poco, pero había que viajar, por 
muchos motivos … Llegue a España con mu-
chas ganas y muy segura que aquí voy a tener 
todos mis derechos, sin que tener que hacer 
mucha fuerza porque al final y al cabo mis 
derechos, hasta que llegaba el momento que 
yo tenía que ir a buscar un colegio para mi sin 
ningún tipo de ayuda, porque la organización 
ha dicho que no es su trabajo, yo no sabía 
ni como se dice en español “Hola”, y volve-
mos al punto de empezar, todos dijeron: no 
quedan plazas, pero sí que había poque el 
momento de llamar por móvil dijeron que sí, 
pero a la cara decían que no hay, hasta me 

dijeron que primero fuera a aprender español 
y después volviera. Buscar y buscar, y todo 
eso me recordaba a mis momentos en Líba-
no, así 4 meses buscando un colegio para mí, 
hasta que mis padres fueron a la trabajadora 
social del barrio para que me ayudaba. Ésta 
si me ayudó para encontrar una plaza en un 
instituto para mí.

Ya en el cole todo era difícil, yo no sabía 
hablar español mi nivel era cero y no había 
clases de apoyo para el español, tampoco 
no podía comunicarme con mis compañeros. 
Terminó el año y me echaron del cole, me 
dijeron que ya tenía 18 años. La suerte que 
tuve, que había un colegio para mayores de 
18 años donde se puede sacar la ESO/bachi-
llerato.

Yo llegué Ikaskide mientras estaba en 
cole porque quería buscar un lugar donde me 
ayudaran con mis estudios y encontré Ikaski-
de, que además de con las clases, también me 
ayudaban con el castellano. Después tuve la 
oportunidad de ser voluntaria, fui monitora 
con los niños y niñas la primaria, este pun-
to me ha hecho feliz, y me dejaba sentir que 
tengo mucha suerte.

MI historia, la historia de Raghad, aca-
ba casi con un final feliz, pero hay mucho jó-
venes que han tenido el mismo problema, y 
la vida de muchos de ellos no acaba con un 
final feliz o porque la guerra u otras situacio-
nes han matado a sus sueños (como muchos 
países Siria, Palestina, Sudán y Ucrania).

 "... fui monitora con los 
niños y niñas la primaria, 
este punto me ha hecho 
feliz, y me dejaba sentir 
que tengo mucha suerte..."

Raghad M.
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S.S.
 "... Las personas 
que encontraba en los 
diferentes recursos eran 
amables, pero sentía que 
al final todo mundo me 
cerraba las puertas. 
Se me hizo muy difícil 
aprender cómo funcionan 
las cosas aquí,..."

Soy una chica de 27 años de nacionali-
dad peruana. Llegué en Diciembre del 2019 
cuando tenía 22 años.

Llegué a Pamplona con mucho miedo, 
la adaptación ya era complicada porqué todo 
era diferente el cambio de horario, las perso-
nas, la comida, el clima, todo era nuevo. Poco 
después empezó la pandemia, yo me sentí 
muy pequeña de mente, a mí alrededor sen-
tía que la gente era muy preparada y sabía 
muchas cosas empecé a desesperarme por-
que me sentía perdida. 

Las personas que encontraba en los di-
ferentes recursos eran amables, pero sentía 
que al final todo mundo me cerraba las puer-
tas. Se me hizo muy difícil aprender cómo 
funcionan las cosas aquí, el significado de 
empadronamiento y la accesibilidad al centro 
de salud, los estudios, etc. Otra cosa que se 
me hacía complicado era el idioma, aunque 
es verdad que vengo de un país que se ha-
bla el castellano, las palabras y la forma de 
expresarse aquí es distinto, recuerdo cuando 
empecé a estudiar después de 2 años y me-
dio de haber llegado, me pasó que di un exa-
men y me pusieron cero porque la profesora 
no entendía como explicaba la respuesta del 
examen. 

En único espacio donde encontré un 
poco de respiro, y me sentí querida y acogi-
da, fue en Teranga, donde me junté con otros 
jóvenes en situaciones diferentes a la mía, 
pero que por circunstancias habíamos vivido 
cosas similares. Para mí fue muy importan-
te, no solo por tener un espacio donde poder 
estar tranquila, sino también para poder tejer 
relaciones de amistad y no sentirme sola.

A día de hoy, en día sigo en el grupo, y 
sigo preparándome para aprender mucho e 
intentar ser feliz.
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Genesis Z.
 "... había personas 

gritándole a la señora 
que debería irse a su 

país y que no tenía 
ningún derecho de estar 

en España, mientras 
otras personas la 

defendían diciendo que 
tiene todo el derecho..."

Cuando hablamos de vulneración de 
derechos, me vienen a la cabeza muchos 
ejemplos, y algunos relacionados con el ra-
cismo. Un día cuando iba en la villavesa (au-
tobús)  a estudiar, pasó algo de lo que nunca 
me voy a olvidar.

Una señora de raza negra con su bebé 
recién nacido quería subirse para ir a reco-
ger a su hijo del colegio, pero el conductor no 
le dejaba porque "la villavesa estaba llena" y 
aunque la gente gritaba al conductor que la 
parte de atrás estaba vacía, él hizo caso omi-
so hasta que se levantó una mujer y le dijo 
que la dejara pasar y eso hizo él.

Aunque parecía que todo se había arre-
glado dentro de la villavesa había personas 
gritándole a la señora que debería irse a su 
país y que no tenía ningún derecho de estar 
en España, mientras otras personas la defen-
dían diciendo que tiene todo el derecho y ella 
tampoco se quedó callada pues mencionó 
que por gente ignorante es que las personas 
no pueden vivir libremente.

Al final, algunas personas pusieron una 
reclamación al conductor y ella pudo ir a re-
coger a su hijo.

Esta en nuestra mano que estas situa-
ciones no se repitan, y si se dan podamos 
intervenir defendiendo a las personas más 
débiles.
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Testimonios sobre vulneración del 
derecho al trabajo

Testimonios sobre vulneración del 
derecho a una vivienda digna

https://youtu.be/7vAtueqWQ3Q 

https://youtu.be/WUOEo258oTg 

VI Encuentro para la transformación social12



Itaka-Escolapios Emaús 13

La Declaración Universal de los Derechos Humanos, 
suscrita en París el 10 de diciembre de 1948, establece, por 
primera vez, 30 derechos humanos fundamentales que de-
ben protegerse en el mundo entero. La DUDH es ampliamen-
te reconocida por haber inspirado y allanado el camino para la 
adopción de más de setenta tratados de derechos humanos, 
que se aplican hoy en día de manera permanente a nivel mun-
dial y regional. 

El enfoque basado en derechos es una forma de enten-
der y promover el desarrollo humano que se basa en las nor-
mas y principios del derecho internacional de los derechos 
humanos. Según este enfoque, el desarrollo no es solo una 
cuestión de necesidades, sino también de derechos y obliga-
ciones. El enfoque basado en derechos busca empoderar a 
las personas para que puedan reclamar sus derechos y par-
ticipar activamente en las decisiones que afectan sus vidas. 
También busca fortalecer la capacidad de los Estados y otros 
actores para respetar, proteger y cumplir los derechos huma-
nos de todas las personas.

3.

Informe DUDH, 
ODS, PEG 

Itaka-Escolapios Emaús 13
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Aunque ya veníamos aplicando el En-
foque basado en Derechos en el ámbito de 
la Cooperación Internacional, ha sido muy 
interesante analizar nuestros proyectos bajo 
la óptica de los Derechos Humanos que de-
fendemos. 

De este modo, hemos sido más cons-
cientes de que todas las personas, sin dis-

tinción, son titulares de todos los derechos 
humanos, sin excepción; que son los Esta-
do y los Gobiernos quienes son titulares de 
la obligación de respetar, proteger y hacer 
cumplir estos derechos, así como que todas 
las organizaciones sociales somos titulares 
de responsabilidad de exigir el cumplimiento 
de estos.
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Según el análisis que hemos realizado, son cuatro los 
derechos humanos que más decimos defender a través de 
los proyectos de Itaka-Escolapios en Emaús:

El derecho a la libertad de culto y religión con el 39% de los proyectos

El derecho a un nivel de vida adecuado con el 54% de los proyectos.
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El derecho a la educación, con el 66% de los proyectos 

El derecho a participar en la vida cultural, artística y científica con el 39% 
de los proyectos.

VI Encuentro para la transformación social16



Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son una 
agenda global adoptada por las Naciones Unidas en 2015 
que busca erradicar la pobreza, proteger el planeta y garanti-
zar la dignidad y el bienestar de todas las personas para 2030. 
Los ODS abarcan 17 objetivos y 169 metas que abordan los 
desafíos económicos, sociales y ambientales del desarrollo 
sostenible. 

Los ODS y el enfoque de derechos humanos se refuer-
zan mutuamente, ya que el primero ofrece una visión inte-
gral y transformadora del desarrollo, mientras que el segundo 
aporta el carácter vinculante y los mecanismos de supervi-
sión y rendición de cuentas. Así, los ODS pueden contribuir a 
la realización de los derechos humanos y los derechos huma-
nos pueden orientar la implementación de los ODS.

Itaka-Escolapios Emaús 17
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Nuestra dedicación, en  
Itaka Escolapios Emaús a 
los ODS

Según el análisis que hemos hecho en nuestras sedes los cuatro objetivos 
de desarrollo sostenible que más impulsamos son los siguientes:

•	 Reducción de las desigualdades, con el 78% de los proyectos.

REDUCIR LA DESIGUALDAD 
EN LOS PAÍSES Y ENTRE 
ELLOS
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•	 Educación de calidad, con el 68% de los proyectos.

•	 Igualdad de género, con el 66% de los proyectos.

•	 Fin de la pobreza, con el 61% de los poryectos.

GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA 
Y EQUITATIVA DE CALIDAD Y PROMOVER 
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE 
PERMANENTE PARA TODOS

LOGRAR LA IGUALDAD DE GÉNERO 
Y EMPODERAR A TODAS LAS 
MUJERES Y LAS NIÑAS

PONER FIN A LA POBREZA 
EN TODAS SUS FORMAS EN 
TODOS EL MUNDO
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El Pacto Educativo Global (PGE) es una iniciativa impul-
sada por el papa Francisco en 2020 que busca generar un 
cambio de paradigma en la educación, basado en una cultura 
del encuentro, el diálogo, la solidaridad y la fraternidad. El 
Pacto Educativo Global propone cuatro ejes de acción: poner 
a la persona en el centro, cuidar la casa común, construir la 
paz y practicar la ciudadanía global y siete compromisos.

Pacto
Educativo
Global

VI Encuentro para la transformación social20
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El Pacto Educativo Global y los ODS se 
alinean en su propósito de ofrecer una edu-
cación de calidad para todos, que responda a 
las necesidades y aspiraciones de las perso-
nas y las comunidades, que fomente el res-
peto a los derechos humanos y la diversidad, 

que contribuya a la prevención y resolución 
de conflictos, que promueva el cuidado del 
medio ambiente y el desarrollo sostenible, y 
que impulse la participación activa y respon-
sable en la sociedad.

Itaka-Escolapios Emaús 21
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Nuestra dedicación, en  
Itaka Escolapios Emaús 
al PEG

VI Encuentro para la transformación social22
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Itaka-Escolapios, junto con las Escuelas Pías, se adhirieron en su 
día al Pacto Educativo Global y nos comprometimos a impulsarlo. 
En los proyectos de Itaka-Escolapios Emaús, en concreto, los cuatro 
compromisos que más impulsamos son:

Podemos ver el informe completo que se pre-
sentó en el encuentro aquí: 

•	 Poner la persona en el centro, con el 100% de los proyectos.

•	 Abrirse a la acogida, con el 78% de los proyectos.

•	 Promover a la mujer, con el 58% de los proyectos.

•	 Escuchar a las jóvenes generaciones, con el 46% de los proyectos.

https://bit.ly/3JQ7UbM
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Proyectos de 
la sede de 
Zaragoza

4.

VI Encuentro para la transformación social24
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Como en todos nuestros encuentros, una parte impor-
tante del mismo fue conocer los proyectos de la sede de aco-
gida. En este caso, Zaragoza. Disfrutamos de la presentación 
de los seis proyectos y pudimos comprobar el enorme esfuer-
zo que desde esta sede se desarrolla en defensa de los dere-
chos humanos.

Proyectos de 
la sede de 
Zaragoza

Itaka-Escolapios Emaús 25
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Movimiento Calasanz4.1.

Movimiento Calasanz Zaragoza es una 
propuesta educativa pastoral basada en la 
educación cristiana a través del tiempo libre. 
En concreto, en Zaragoza contamos con gru-
pos desde las edades más pequeñas (Chino 
Chano) hasta las edades más avanzadas (Jaire). 

Se trata de un itinerario pastoral integral que 
comienza en las primeras fases de primaria y 
que desemboca en la edad adulta con el ob-
jetivo de entender la vida desde la fraterni-
dad y desde la búsqueda de la vocación a la 
que Jesús llama.

En palabras de Fernando Beltrán, monitor de la etapa de Adebán (4º E.S.O.):

“para mí fue un rato de compartir lo que 
es Movimiento Calasanz, explicar la dinámica 
que llevamos en Zaragoza y también lo que es 
para mí: un hogar, una familia, un sitio en el 
que compartir y crecer tanto en valores como 

en mi fe. Fue un momento muy bonito com-
partirlo con personas que ya lo vivían y con 
otras personas que apenas lo conocían porque 
reflexionamos juntos sobre la importancia de 
estas vivencias comunitarias”.

VI Encuentro para la transformación social26
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Proyecto LAR4.2.

El Proyecto LAR, en Zaragoza, es un pro-
grama para la atención integral a jóvenes mi-
grantes en situación o riesgo de exclusión so-
cial. Actualmente, el Proyecto cuenta con un 
hogar ubicado en el Barrio de San Pablo en el 
que se acoge temporalmente y se cubren las 
necesidades básicas de 6 jóvenes de entre 18 y 
23 años. El propósito fundamental del Proyec-

to se basa en dotar a los participantes de un 
acompañamiento integral para que consigan 
sacar adelante su proyecto vital, ofreciéndo-
les un alojamiento temporal, la atención a sus 
necesidades básicas y la participación en un 
itinerario de inserción socio-laboral (gracias al 
convenio de colaboración con la Fundación Fe-
derico Ozanam).

En palabras de Mamina Faal, ex-participante del Proyecto:

“LAR ha sido el puente que me ha ayu-
dado a encontrar trabajo y una casa para mí. 
Participar en este encuentro me ha hecho ilu-
sión porque he visto que en otras ciudades hay 

proyectos muy parecidos y encontrarme con 
hermanos de mi nacionalidad y de países cer-
canos a Gambia es muy bueno”.
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Le damos la vuelta4.3.

Le damos la vuelta somos una empresa 
de inserción socio laboral 100% social de la 
que la fundación Itaka Escolapios es socia úni-
ca. Nos dedicamos a la recogida, restauración y 
venta de artículos infantiles. Vendemos a pre-
cios muy económicos y hacemos entregas so-
ciales personalizadas y dignas. Toda la mercan-
cía se recibe a través de donaciones. Siguiendo 
unos protocolos de calidad, se trabaja y llega a 
las dos tiendas en condiciones óptimas y con 

garantía. Somos empresa de transformación. 
Apostamos por la creación de empleo, el con-
sumo responsable, el desarrollo sostenible y la 
integración de las personas. Con el respeto y la 
dignidad como valores fundamentales.

El Encuentro para la Trasformación Social 
nos reafirmó nuestra identidad, sentido de per-
tenencia y objetivos como empresa de trans-
formación, especialmente cuando en la misma 
se repasaron los ODS.

Este día nos ha servido para conocer mejor Itaka-Escolapios, 
sentirnos partícipes y orgullosas de compartir con gente tan 
buena valores y trabajo por la sociedad.

En palabras de nuestras trabajadoras de inserción:
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Acompaña

Juntas

4.4.

4.5.

Desde este proyecto se pretende acom-
pañar a familias en situación de vulnerabilidad, 
riesgo, o exclusión social; con objeto de facili-
tar la comunicación y relación de éstas con el 
colegio, el entorno y la sociedad. La acogida es 
uno de los ejes centrales de nuestra actuación 
Pretende ser lugar de encuentro para atender a 

Está enmarcado dentro del programa 
Acompaña, dirigido a mujeres de diferentes 
culturas, desde donde trabajamos el empode-
ramiento de la mujer. Promovemos la autono-

las personas que presenten situaciones de difi-
cultad, escuchar, acoger. Ofrecer una primera 
respuesta, valorar las necesidades personales, 
familiares y sociales para facilitar el acceso a re-
cursos y prestaciones que ayuden a mejorar las 
condiciones de vida.

mía personal, la ayuda mutua la formación con-
tinua, y la mejora de las habilidades sociales y 
personales.

K.V.: “Muy buena experiencia, se com-
partieron testimonios de situaciones que vivo 
en primera persona y que dan visibilidad a las 
dificultades que muchas personas vivimos” 

F.Z.: “Me sentí muy acogida y querida, me 
sentí persona en donde se me decía que yo era 
importante, fue muy emocionante poder tener 
una religión intercultural, un mismo Dios con 
diferente nombre”  

Khadija: “Se hizo presente nuestra cul-
tura, con un sentimiento de pertenencia no de 
exclusión, muy, muy feliz “ 

B.S.: “Pude entender que en nuestro pe-
queño espacio de Acompaña y de Juntas hay 
mucha gente detrás a los que les importamos 	
me sentí valiosa al observar el interés que te-
nían los grupos por conocer lo que hacemos en 
nuestro proyecto”.

Algunos testimonios de mujeres de este proyecto participantes en el encuentro:
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Proyecto OIKOS4.6.

El proyecto Oikos es un Hogar para dar 
acogida a refugiados, inicialmente ucranianos, 
que posteriormente se ha ampliado a otras na-
cionalidades, en colaboración con ACCEM. Se 
les proporciona alojamiento y manutención y 
se les brinda, con el apoyo del voluntariado, la 
posibilidad de varias actividades que mejoran 
su estancia: clases de español, yoga, deporte, 
actividades culturales…

Muchos han sido los esfuerzos y entre-
ga de personas de la Presencia Escolapia de 
Zaragoza: fraternidad escolapia, personal ad-
ministrativo, personal docente, personal de 
servicios, personal de residencia, voluntarios 
privados, trabajadores de empresas y ongs, 
etc.. que han sumado para que este reto ayu-

dara a desarrollar y comprender conceptos 
como los de “Iglesia en salida”, y las resonancias 
del Evangelio, “fui forastero y me visitasteis”, “lo 
que hicisteis a uno de estos más pequeños, a 
mí me lo hicisteis…” que le están dando a esta 
acogida un valor de testimonio muy especial.

Todos estos valores se han ido plasman-
do en distintas actividades que han podido dis-
frutar los refugiados desarrollando, dentro de 
sus circunstancias, un ambiente fraterno y de 
esperanza.

Ha habido numerosos testimonios de 
gratitud por la ayuda que se ha brindado al 
colectivo de refugiados. Como el de Alejandro 
(refugiado colombiano) en el VI Encuentro para 
la Transformación Social de Itaka-Escolapios: 

“No sé si pueden imaginar lo que fue para mí, mi mujer, mi suegra y mis dos niños estar durmiendo 
en una habitación de un piso compartido con gente violenta (tenía que atrancar la puerta por las 

noches), los colchones llenos de plagas e insalubre. Y un día recibir una llamada para trasladarnos a una 
residencia que se llamaba Cristo Rey de Escolapios. Disponer dos habitaciones espaciosas con baño cada 

una, la cantidad y calidad de la comida y sobre todo el trato humano, respetuoso y cálido; nos hicieron 
sentir de nuevo participes de una comunidad de compasión compartida nos hicieron renacer nuestras 

esperanzas en la vida con Dios. Actualmente estamos trabajando mi mujer, estamos bien de salud y mis 
dos niños están recibiendo una educación digna en el colegio…”
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5.

Manifiesto final 
en castellano y 
en árabe 
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Nos hemos encontrado en Zaragoza más 
de 200 personas que participamos en Itaka-Es-
colapios para concienciarnos y reflexionar jun-
tas sobre la importancia de defender todos los 
Derechos Humanos de todas las personas. 

Hace 75 años se promulgó en París la 
Carta Universal de los Derechos Humanos que 
afirma que todas las personas, sin distinción, 
somos titulares de los mismos derechos y que 
los Estados y sus instituciones tienen la obliga-
ción de respetarlos y hacerlos cumplir.

Hoy en día, sin embargo, muchos de 
nuestros derechos y de otras muchas personas 
a nuestro alrededor, no son respetados, lo que 
impide desarrollar plenamente nuestras vidas. 
El derecho a migrar en libertad, a una vivienda 
digna, a una educación de calidad, a un trabajo 
digno y tantos otros, son limitados por fronte-
ras infranqueables, por legislaciones restricti-
vas, por procedimientos interminables o por un 
sistema neoliberal que descarta a quien no le 
sirve y mercadea con los derechos fundamen-
tales de las personas.

Es nuestro deber denunciar el incumpli-
miento de estos derechos y exigir a las insti-
tuciones que respeten y promuevan el cum-
plimiento de todos de los Derechos Humanos 
como garantía de una vida digna para todas las 
personas.

En 2015 las Naciones Unidas definieron 
17 objetivos y 169 metas para poner fin a la 
pobreza, proteger el planeta y garantizar que 
para el 2030 todas las personas disfruten de 
paz y prosperidad. Son los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible o la Agenda 2030.

Cuando apenas quedan seis años para 
llegar al horizonte marcado, son muchos los 
objetivos que están lejos de cumplirse, pero si-

guen marcando la dirección a seguir para trans-
formar la realidad en términos de justicia y paz. 
A través de los proyectos de Itaka-Escolapios 
procuramos poner nuestro grano de arena en 
la consecución de estos objetivos y nos com-
prometemos a redoblar nuestros esfuerzos 
para que llegue un día en que podamos com-
partir la alegría de haber pertenecido a una or-
ganización que luchó por hacerlos realidad.

Más recientemente, en 2019, el Papa 
Francisco, pocos meses después de firmar con 
el Gran Imán de Al-Azhar en Abu Dhabi el do-
cumento “Sobre la Fraternidad Humana, por la 
Paz Mundial y la convivencia común”, hizo un 
llamamiento universal a toda la Iglesia y a to-
das las personas de buena voluntad, para con-
formar un gran Pacto Educativo Global con 7 
compromisos para construir una alianza por 
una Educación Transformadora que dé lugar a 
un mundo de justicia, paz y fraternidad.

Itaka-Escolapios se adhirió desde el pri-
mer momento a este Pacto y seguimos empe-
ñadas en profundizar en los 7 compromisos 
que ponen a las personas en el centro y recha-
zan la cultura del descarte. 

Por todo ello, después de una intensa 
jornada de encuentro, diálogo y reflexión, que-
remos denunciar todas las violaciones de los 
Derechos Humanos y hacer público nuestro 
compromiso en favor de su respeto para todas 
las personas, así como la exigencia a todas las 
instituciones para que no olviden su obligación 
de garantizar, defender y promover su cumpli-
miento.

¡POR LOS DERECHOS HUMANOS,
SIN EXCEPCIÓN!

POR LOS DERECHOS HUMANOS, SIN EXCEPCIÓN
Zaragoza, 24 de febrero de 2024
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ءانث5سا لا2 ،ناس-لإا قوقح لجأ نم  
2024 ريا,+ف  24  ،ةطسق!  

 

 

+* انه انعمتجا
+* كراشم صخش 200 نم 456أ ،ةطسق- ,

 اعًم لمأتنو اعم 5Tكفتلاو ,Qولا ىوتسم عفرل ،سويبلاوكسإ-اCاتيإ ,
.صاخشلأا عيمجل ناسaلإا قوقح عيمج نع عافدلا ةYمهأ  

+* ناسaلإا قوقحل ةYملاعلا ةلاسرلا رادصإ مت ،امًاع 75 ذنم
 نوyلتمw ،ءانثtسا نود ،صاخشلأا عيمج نأ دكؤت ,opلا فYنج ,

.اهذYفنتو اهما5pح~ب ةمزلم اهتاسسؤمو لودلا نأو ،قوقحلا سفن  

+* ،كلذ عمو
 لÖشÑ انتاYح رÉÅطت قيعw امم ،اهما5pحا متي لا ،انلوح نم ن5TÅثyلا قوقحو انقوقح نم دwدعلا ،اذه انموي ,

Üانقحك .لما *+
+* ،ةàÅحá لقنتلا ,

 اهدYيقت متي ،5Tثyلا اه5Tغو ،ةم5pحم ةفYظوو ،ةدوج وذ مYلعتو ،قئلا نكس äع لوصحلا ,
Ñسèعصلا دودحلا بëتجا رذعتملا ةYلاو ،اهزاtìîÅقلا تاعYدwطلا تاءارجلإاو ،ةÉÅوأ ،ةل Ñسè5يل ماظن بòاô, لا نم لهاجتي 
wفYەد.  

 ةنامضك ناسaلإا قوقح لÜ ذYفنت زùÅعتو اهما5pح~ب تاسسؤملا بلاطن نأو قوقحلا ەذه ذYفنت مدع نيدن نأ انبجاو هنإ
.صاخشلأا عيمجل ةمàÅك ةاYحل  

*+
فده 17 دwدحتب ةدحتملا مملأا تماق ،2015 ماع ,

ً
 نامضو ،بكوyلا ةwامحو ،رقفلا ءاهنلإ ,Qرف فده 169و  اYس°ئر  ا

2030 ةدنجأ وأ ةمادتسملا ةYمنتلا فادهأ ,® ەذه .2030 ماع لولحá راهدزلااو ملاسلاá صاخشلأا عيمج عتمتي نأ  

*+
 ،قيقحتلا نع ةدYعá لازت لا فادهلأا نم دwدعلا ،ددحملا فدهلا اذه ôإ لوصولل تاونس ةتس ىوس të™pي مل +T©ح ,
.̈,لسو لداع عقاو ôإ  انعقاو  لÉÅحتل هعاëتا بجw يذلا ەاجتلاا ددحت لازت لا اهنyلو  

+* اندهجá ةمهاسملا لواحن نحن سويبلاوكسإ-اCاتيإ عــــÅراشم للاخ نم 
 اندوهج ةفعاضمá م+5pلنو فادهلأا ەذه قيقحت ,

.ةعقاو ةقYقح اهلعجل تلضان ةمظنم ôإ ءامتنلاا ةحرف ةكراشم هYف اننكمw مًوي  ôا لصنل  

*+
+* ،ة5Tخلأا ةنولأا ,

+* رهزلأل 5Tبyلا ماملإا عم هعYقوت نم ةلYلق رهشأ دعá ،س°سaرف اáاëلا اعد ، 2019 ماع ,
 äع ,oòظ وبأ ,

 ̈,Yلعت قاثيم لYكشtل عساو قاطن äع اعد ،"ك5pشملا ش±اعتلاو ̈,لاعلا ملاسلا لجأ نم ،ةYناسaلإا ةوخلأا نع" ةقYثو
.ةوخلأاو ملاسلاو ةلادعلا نم ملاع ôإ اندوقw يو≤àت لوحت لجأ نم فلاحت ءانبل تاما+5pلا 7 نمضتي 5Tبك ̈,لاع  

+* قمعتلاá  ةم+5pلم  ,®و  قاثيملا اذه ôإ ةwادëلا نم تمضنا سويبلاوكسإ-اCاتيإ
+* صاخشلأا عضت ,opلا عبسلا تاما+5pللاا ,

, 
.لامهلإا ةفاقث ضفرتو زكرملا  

 ,+oلعلا انما+5pلا نلعنو ناسaلإا قوقح تاCاهتنا لÜ نيدن نأ دàÅن ،لمأتلاو راوحلاو ةفYثyلا تاءاقللا نم موي دعá ،بèسلا اذهل
+* اهبجاو ناYسa مدعá تاسسؤملا عيمج ةëلاطم ةëلاطم ôإ ةفاضلإاá ، اهما5pح~ب

.اهذYفنت زùÅعتو عافدو نامض , . 

 

ءانث5سا لا2 ،ناس-لإا قوقح لجأ نم ! 
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6.

Sensaciones 
que nos 
quedan… 
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El encuentro de transformación so-
cial que hicimos en Zaragoza despertó en 
mí muchas emociones y conocí muchas 
realidades, que creía lejanas a mi vida, 
como si fueran sacadas de una serie o 
película. Gracias a varios testimonios, co-
nocer diferentes proyectos que se hacen 
en cada ciudad, y acompañado por con-
versaciones profundas; me pude llevar 
un regalo, el cual me hace ver la vida de 
forma diferente y seguir contribuyendo y 
animando a las personas a construir un 
mundo mejor.

Cómo persona, joven y mujer, este encuentro me 
ha motivado y emocionado mucho. Encontrarme con 
historias, relatos, vidas…que tienen cara, nombre y ape-
llido hace que las personas que estamos presentes, nos 
concienciemos sobre las diversas realidades que nos 
rodean.

Por un lado, un tema que me parece importan-
te destacar, es la importancia de escuchar la voz de las 
personas jóvenes. Siendo nosotros/as motor de cambio 
en la sociedad, con una validez en lo que decimos y ha-
cemos. La importancia de que nos sintamos escucha-
dos/as por el resto de la sociedad, hace que nosotros/
as también queramos formar parte más activamente en 
ella. En el encuentro, tuvimos la suerte de escuchar dis-
tintos testimonios de personas jóvenes migrante y no 
migrantes, sobre su perspectiva de la sociedad actual 
y del futuro.

Por otro lado, también se puso sobre la mesa 
las desigualdades existentes en la sociedad en cuanto 
a la igualdad de género. Una cosa nos quedó clara, y 
es que las redes que todos/as estamos construyendo 
deben tener una base feminista en el que la igualdad 
entre hombres y mujeres sea garantizada. Incluyendo 
en esta las distintas perspectivas de todas las culturas 
que abarcan el tema de la igualdad, creando un amplio 
abanico de formas para llegar a un 
objetivo necesario para nuestra 
red.

El encuentro de transformación so-
cial que se celebró en febrero en Zaragoza 
me parece una clara muestra de la multi-
culturalidad de los proyectos que confor-
man la red Itaka-Escolapios. 

Este encuentro me parece una 
muestra de esperanza de un mundo mejor 
ante la avalancha de malas noticias que 
vemos día a día en los periódicos. Tratan-
do temas como los derechos humanos de 
personas migrantes, educación, trabajo, 
etc… desde visiones muy distintas, pero 
con un objetivo común, que es el de la 
transformación social.

Mikel Presencio Ane Etxeandia Iparragirre

David Loayza
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Sinergias
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Sinergias

Itaka-Escolapios Emaús 39




