15

Cunsajo Provingiul
g Prasanaly s

D FICHTTOT=0FICRE U Z9.
4[OT0 ESCUCTICISHIO StryO=. vwz

[ ]

Escuelas Pias de Emadus °
WWW.GSCO'CIpiOSGmCIUS.OI'g :

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]



http://www.escolapiosemaus.org

Coleccion Escuelas Piasde Emaus 1 6 SUMAR|®

mayo202s

GonsejoProvincicl dePresencia

25demar=oce 2023
Ojdala’escucheisthoy suyo==

2 : Consejo Provincial de Presencia. Ojald escuchéis hoy su voz...




| AIntroduccion
JEncuentro dellConsejoProvincial dePresencia

Wida'generaday ‘compartida’en Emausenero mcarzo02023

JAprobacion ProyectoProvincial dePresencia’EscueldasPias Emaus20252202 (

SProyectoProvincial dePresencia’EsclielasiPias Emaus2025%202 ¢
Alestimonios

(AENTrevistas
J0piniohes

910racion‘compartida

Escuelas Pias Emads : 3




1. Introduccion

25 de marzo de 2023. En la memoria
escolapia un dia sefalado; ecos de los
primeros escolapios, de la Fundacion de
las Escuelas Pias alla por 1617. Y dia para
mirar a Maria, mujer de escucha atenta al
Dios de las promesas, que posibilita con su
disponibilidad el acontecimiento de Jess.
Que se abre a la accion del Espiritu en su
vida, marcando para siempre la Historia.

En este contexto nos reunimos en Zaragoza
el Consejo Provincial de Presencia, y en
ambiente orante - culmina muchos meses
de trabajo, las tres fases de evaluacion y
planificacion- , aprobamos el Proyecto
Provincia del Presencia de Emads para los
proximos anos, 2023/27 . Todas las personas
de los equipos locales de Presencia, las 16
realidades que componen nuestrageografia,
y las de los equipos provinciales. Mas de 8o
personas que nos sentimos representantes
de muchas mas, del conjunto de Emads.

Jesus Elizari

Compartiendo la riqueza de la mision que
nos anima, la Vida abundante, y subrayando
hoy la alegria de Maria, recibiendo nuestro
recorrido como Anuncio de Fe, nos
proponemos seguir sus pasos y caminar con
sencillez y escucha atenta de la propuesta
del Espiritu, siempre sorprendente y
siempre desproporcionada en relacion a
nuestrasfuerzas,paraabrirnosasialaaccion
de Dios. Un Proyecto heredero de muchos
analisis y apuestas anteriores, marcado
por el trabajo de diversos documentos, y
sobre todo por vivencias personales, que
titulamos “OJALA ESCUCHEIS HOY SU
voz..."”

Recordando los diez anos recién cumplidos
como Escuelas Pias Emals, Aragon,
Vasconia y Andalucia, y los pasos que la voz
del Espiritu nos ha regalado: encuentros
con las personas mas pobres, la presencia
en Mozambique, crecimiento de nuestros




proyectos sociales impulsados desde Itaka-
Escolapios, atencion escolar de calidad,
dedicacion alas personas mas vulnerables...,
que nos siguen convocando a crecer en
Fraternidad escolapia, a centrar nuestras
vidas y comunidades en Jesucristo, a
sostenernos en tiempos dificiles (pandemia,
crisis econdmica, dolores personales e
institucionales ...) y nos ha mantenido fieles
a la intuicion de Calasanz para transformar
nuestro mundo y nuestra Iglesia.

Al comienzo de este nuevo cuatrienio no
podemos hacer otra cosa que agradecer
tantas oportunidades de encuentro,
discernimiento, alegria compartida y fe
madurada. También podemos mirar nuestra
fragilidad con esperanza y agradecer este
documento donde se plasman nuestras
mejores intenciones y suefios. Son lineas
que vertebran la vida y la mision, siempre
en salida hacia los y las personas mas
vulnerables, hacia los y las jovenes, hacia
esta sociedad que sigue necesitando unas
Escuelas Pias que la germinen con semillas
de Reino. Con todo ello iniciamos la fase 4,
en laquelosplanes estratégicosy proyectos
locales nos ayudaran a ir haciendo camino...

Agradecer también el trabajo colaborativo
para evaluar nuestro ser y nuestro quehacer
desde los equipos, las comunidades, las
personas, y para seguir soinando respuestas
nuevas a los retos de siempre y a los desaf'ios
que irrumpen. Fruto de este discernimiento
“sinodal” se han concretado cinco lineas-
eje, cinco maneras de escuchar la voz del
Espiritu en lo profundo y también a través
de las personas jovenes, del mundo y de la
Iglesia, de Calasanz, y de todas las personas
que forman parte de nuestra gran familia,
especialmente de las mas vulnerables. Y
desde ahi, marcar acentos y prioridades
que iluminen el dia a dia de las obras,
equipos, comunidades y personas. Acentos
que subrayan opciones que ya se vienen
desarrollando, y otras nuevas que abren
horizontes a la creatividad y a la accion del
Espiritu.

Es momento de orar con estas lineas, de
pedir al Espiritu la fuerza y valentia que
necesitaremos, de sentir la mano hermana
de las personas que en nuestras presencias
Dios nos ha regalado, y, con ellas, caminar.




2.

Encuentro

del Consejo Provincidl
cde Presencia

El pasado sabado 25 de
marzo nos reunimos en Zaragoza mas de 60 personas

para celebrar el encuentro del Consejo Provincial de Presencia.

Tras unas palabras de acogida, hicimos el repaso de las personas y equipos que forman parte de este
Consejo y las funciones y sentido de este. Compartimos a continuacion el articulo 59 de nuestro Estatuto
de Organizacion de la presencia escolapia en Emads (octubre de 2020), en el que se explica la configuracion
y responsabilidades de este Consejo:

a.

o}

d.
e.

f.

Esunérgano conjuntode participacion, informaciony propuesta entre la Provinciay la Fraternidad.
Tiene la tarea fundamental de aprobar el Proyecto Provincial de Presencia y evaluar su desarrollo.

En este Consejo se abordan temas de reflexion de la presencia escolapia en Emaus, se comparte
la realidad de cada presencia local y se informa y dialoga sobre la situacion de cada ambito
provincial de vida y Mision.

Esta formado por las siguientes personas:
i.  ELP Provincial y su Congregacion, el Secretario y el Ecbnomo provinciales.

ii.  El Equipo Provincial de Presencia, el Secretariado Provincial de Colegios, el Equipo
Provincial de Itaka — Escolapios, el Equipo Provincial de Gestién y el Equipo Permanente
de la Fraternidad de Emads.

iii.  Los equipos locales de presencia escolapia.

iv. Y otras personas elegidas por el Equipo Provincial de Presencia.
Es convocado y organizado por el/la Delegado/a Provincial de Presencia con su Equipo.
Es presidido por el P. Provincial.
Se reline, al menos, dos veces por cuatrienio.

El Consejo Provincial de Presencia representa a todas las comunidades, presencias y &mbitos provinciales de

vida y mision. Las personas que acudimos y disfrutamos del encuentro tuvimos muy presentes a tantas otras

gue participan del proyecto escolapio en todos los lugares de Emaus: equipos, familias, alumnado, hermanos
6 : Consejo Provincial de Presencia. Ojala escuchéis hoy su voz...
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estos tres meses posterlores a la celebracién del
Capitulo Provincial. En las paginas siguientes, con
las correspondientes fotos, podéis repasar todos
los encuentros, reuniones, iniciativas, avances,
itinerarios y novedades que destacamos en este
momento del encuentro, con la participacion y
explicaciones de varias de las personas asistentes.

En este contexto, subrayamos especialmente las
novedades de nuestra presencia en Mozambique.
La7®visita, todaviareciente, el pasadomesdeenero,
lanuevaconfiguraciondelacomunidadescolapiaen
Minheuene, con la llegada reciente de Jude Rauch,
el comienzo de la presencia en Nacala, con Jean de
Dieu acompafiando a jévenes mozambicanos que
inician su formacién escolapia, los planes para este
ano 2023, la escolinha, la parroquia y el proyecto
agropastoral que siguen su curso.. Y los rostros

uya version
inal habia &.p ompartida unos dias antes det
=ncuentro. Lo NICIMOS €n un ambiente p ao,
mbm”‘ IOREgtrodC e

propio Proye on participacion de las presencias
escolapias de’Emaus erminando con Un"aplauso

que expresaba la alegria ﬁsperanza en ) esta nueva

‘ tapa que comenzamaos.

Tras el descanso, y divididos en grupos, trabajamos
cada unade las cinco lineas del Proyecto Provincial
de Presencia 2023-2027, para seguir profundizando
en el contenido de este e iniciar un proceso de
priorizacién de sus objetivos.

Antes de la comida con la que cerramos el
encuentro, recordamos los objetivos principales
de la Fase 4 de planificacion en la que estamos
inmersos: elaborar los planes estratégicos de los
diferentes ambitos provinciales de vida y mision y
los proyectos locales de presencia.

Fue un encuentro gozoso y fraterno en el que
destacaron la esperanza, la corresponsabilidad y la
ilusion en esta nueva etapa que comenzamos.

Escuelas Pias Ematis :
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3. La vida generada
y compartida en Emaus
Fase 3 del proceso de planificacion 2023-2027

* Los equipos de Emads y de cada presencia han seguido generando y
compartiendo vida.

« Itinerarios de formacidn en clave de identidad escolapia: Itinerario hacia
la Mision Compartida colegios Aragén-Soria, Itinerario hacia un Liderazgo
Sostenible y Programa Tu Voz.

« Mozambique: 72 visita, Inicio de la presencia en Nacala, nueva comunidad de
Minheuene, nuevo plan 2023.

+ Responsables y equipos provinciales

« Encuentro provinciales:

0 Agentes de pastoral: “Y toda la casa se llen6 del aroma...”
0 V encuentro para la Transformacién Social. SER PARTE para TOMAR PARTE
0 Retiros Emads (Lardero y Malaga)

« Promesas Definitivas Escolapio Laico y Laica
(Igor Irigoyen y Elena Pérez-Hoyos)
« Pastoral juvenil y pastoral vocacional:

0 Semana comunitaria +Voz

0 Dias de retiro Peralta de la Sal 22-30 ainos

0 Cursos de monitores Educar en la fe / Perfil del
monitor

0 Experiencia de Dios en la vida cotidiana

0 Encuentro +Voz 16-18 anos

0 Encuentro proyecto SAL

« Encuentro de formacién: “Lo digital + en serio”
« Inicio Itaka-Ateneo

* Red Itaka-Escolapios:

0 Reunién Patronato

0 Visitas: Congo y USA-Cuba

o Diadel voluntariado de Itaka-Escolapios.
Encuentros entre sedes

« Reunidn presencial Coordinadores de presencia

« Participacion desde Emads en equipos generales
de la Orden

Informaciones provinciales:

« N®1: Capitulo Provincial, inicio fase 3, 10 afios de Provincia Emaus

« N? 2: Ha fallecido D. Jesls Garcia de Eulate de Larramendi, padre
de Jests M? Garcia de Eulate, religioso escolapio en Venezuela.

« N? 3: Primeros nombramientos. Delegado Provincial de Presencia.
« N2 4: Visita a Mozambique. Primeros pasos en Nacala
« N® 5: Pastoral con jovenes. “Y toda la casa se llen6 del aroma...” y “Lo digital + en serio”

« N2 6: Fase 3 de la Planificacién Provincial. Avanzando en los nombramientos. Borrador del
Proyecto Provincial de Presencia 2023-2027.

« N 7:Itaka-Escolapios: plan anual 22-23 y V Encuentro para la transformacion social
« N2 8: Dias de retiro e iniciativas vocacionales “Mas Voz”

« N2 9: Nombramientos mas recientes y Equipo Provincial de Presencia
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9. Proyecto Provincial
cde Presencia

Escuelas Pias Emats 2023-2027

Os compartimos en las siguientes paginas el
Proyecto Provincial de Presencia de las
Escuelas Pias Emals para el cuatrienio 2023-
2027. Deseamos que sea un Proyecto inspirador,
gue oriente nuestra vida y misién en los proximos
anos.Unmarcodereferencia paralaelaboracion,
por un lado, de los planes estratégicos de los
diferentes &mbitos provinciales de vida y misién
y, por otro, de los proyectos locales de presencia
escolapia. Y, sobre todo, una herramienta que nos
permita ser fieles al mensaje del Evangelioy a las
Escuelas Pias que Calasanz quiere.

Lo aprobamos el pasado 25 de marzo en Zaragoza,
en el encuentro del Consejo Provincial de
Presencia, celebrado el dia de la Anunciacion
a Maria y en el aniversario del nacimiento de
las Escuelas Pias. Un contexto inmejorable para
dar respaldo colectivo, comunitario, a nuestros
suenos, a nuestras apuestas, a los acentos que
gueremos impulsar en este nuevo cuatrienio.

Y lo aprobamos en clave de oracion, en clave
de escucha... Ojala escuchéis hoy su voz... Con
la mUsica de ‘José de los pequenos” de fondo..
Os regalamos la letra y el enlace para volver a
escucharla...

JOSE DE LOS PEQUENOS - YouTube

Senor de los pequenos

que en trastéveres te mueves
Senor de las callejas

donde los ninos revuelven
dibujante de senderos hacia el rio
si lo cruzo hagy tus suenos
empapan de luz los mios

Senor de los tesoros escondidos
de los destellos menos evidentes
andaban ya mis ojos distraidos
Yen tuorilla vi lugares diferentes

Me has tocado, te he encontrado
entre estos pequenuelos

Y por nada les voy a dejar

Tu ternura en sus jirones

tu promesa entre sus ldpices

la parcela mas hermosa herede.
Tu Reino en la sencillez

Sefor de mis entranas

donde nada se te esconde

Ninguno de mis egos

mis miserias ) mis golpes

Fuiste ta sin yo saberlo y desde dentro
quien descalzo se hizo primero maestro

Y cuando viene a quedarse la noche

Y cuando viene a reinar la Cruz

Tu camino sombreado en esperanza
porque sé que me acompanas siempre Ta

Me has tocado, te he encontrado
entre estos pequenuelos

Y por nada les voy a dejar

Tu ternura en sus jirones

tu promesa entre sus ldpices

la parcela mas hermosa herede.

Tu Reino en la sencillez

12 : Consejo Provincial de Presencia. Ojald escuchéis hoy su voz...
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Ojala escuchéis hoy su voz... (Sal 95, 7). Palabras especialmente dirigidas a quienes
conformamos las Escuelas Pias Emals y que se convierten en el gran desaf'io que nos
proponemos para los proximos anos. ﬁabras que traslucen una llamada urgente
]\é nos sugieren una actitud que queremos cultivar como Comunidad Cristiana

scolapia y como parte de la Iglesia: Escuchar la voz de Dios para transitar el
presente y preparar el futuro.

Escuchar la voz de Dios:

Para situar en el centro de nuestra vida y mision el seguimiento de Jesas: “Este
es mi hijo, escuchadle.” (Mt 17, 5)

Para acoger su presencia constante en nuestra vida: “Mira que estoy a la puerta
élgmo. Si)alguno oye mi voz y abre la puerta, entraré, y cenaré con él, y él conmigo.”
p 2, 30

Para elaborar y desarrollar un relato compartido de esperanza, asentado en
cimientos solidos y firmes: “Todo el que qye estas palabras, y las practica, serd
como el hombre prudente, que edificé su casa sobre la roca.” (Mt 7, 24,

Para interpretar los signos de los tiempos en cada momento que nos toca vivir:
“Cuando veis levantarse una nube en poniente, decis en seguida que habra lluvia,
asi sucede. Cuando sopla el viento sur, decis que habra bochorno, y asi sucede. Sabéis
interpretar el aspecto de la tierra y el cielo, ; y no sabéis interpretar los signos de los
tiempos?” (Lc 12, 54-56)

Para responder a las realidades de injusticia y de pobreza, escuchando las
voces de quienes las sufren, asi como Dios las escucha y nos llama a actuar: “He
visto la opresién de mi pueblo en Egipto, he oido el clamor que le arranca su opresion
V) conozco sus angustias. Voy a bajar a liberarlo de la mano de los egipcios, sacarlo de
aquella tierra y llevarlo a una tierra buena y espaciosa, a una tierra que mana leche
Yy miel.” (Ex 3,7-8)

Para volver siempre a lo esencial, tener claras las claves fundamentales que
deben orientar nuestros planes y proyectos y nuestro dia a dia: “Escucha, Israel;
el Seior nuestro Dios es el tnico Senor. Ama al Sefor tu Dios con todo tu corazon,
con toda tu alma, con toda tu mente y con todas tus fuerzas. Este es el principal
mandamiento. El segundo es igualmente importante: Ama a tu préjimo como a ti
mismo. (Mc 12, 29-31)

Queremos escuchar hoy su voz.. Como Maria de Nazaret, mujer de la escucha
atenta de Dios y de los acontecimientos de la vida, procuraremos cultivar una
actitud sencilla y acogedora, profunda y disponible, décil a sus palabras, que
sorprenden, y a su propuesta, que desborda: “Mira, también Isabel, tu pariente,
ha concebido un hijo en su vejez y este es ya el sexto mes de la que se decia que era
estéril, porque no hay nada imposible para Dios.” (Lc 1, 36-37)

Queremos escuchar hoy su voz.. Como Calasanz, procuraremos estar alerta
y con corazon receptivo, para dar una respuesta fecunda a su propuesta. “La
voz de Dios es voz de espiritu que va y viene, toca el corazén y pasa, no se sabe de
donde venga o cudndo sople, lo que importa es estar siempre vigilante para que no
venga improvisadamente y pase sin fruto.” (Carta de

Calasanz 131. Afo 1622)

Desde estas claves de escucha confiada y
respuesta fiel, nos proponemos:




escuchar.lavozdel ESP|R

wo@e o

1. Actualizando y alimentando
nuestra espiritualidad escolapia,
subrayando la centralidad de
Jesucristo.

con hondura y disponibilidad

Cultivar la espiritualidad
personal y comunitaria

V priorizar los

procesos vocacionales

2. Cuidando la dimension
celebrativa, orante y litargica en
los diferentes ambitos de vida 'y
mision.

3. Desplegando la competencia
trasversal del Proyecto Educativo
del Movimiento Calasanz en
Emads, que expresamos asi:
“Crecer desde las claves de la
vocacion escolapia: la experiencia
de Dios y el proceso formativo”.

4. Reflexionando los procesos de
iniciacion en la fe e incorporando
en ellos las claves que vayamos
descubriendo.

5. Disenando y poniendo en marcha
un proyecto escolapio en la casa
Santa Teresa al servicio de la vida
y mision de Emads.

6. Generando una cultura de
acompanamiento personal y
comunitario, con las actitudes 'y
recursos necesarios.

/. Enriqueciendo la vida
comunitaria desde estas claves:
la espiritualidad y los procesos
vocacionales.

“...el Espiritu Santo,

16

Fomentando la formacion biblica
y teoldgica, asi como el valor
esencial de la Palabra discernida
en comunidad.

Consolidando los itinerarios,
convocatorias, recursos, acciones
y encuentros impulsados desde
Pastoral Vocacional.

que el Padre enviara
en mi nombre, os lo
ensenara todo y os
recordara todo lo que
yo os he dicho.”

\ (n 14,26) j

Consejo Provincial de Presencia. Ojaléa escuchéis hoy su voz...




escuchar su voz

atraves delas PERSONAS JOVENES
20 - ‘ y responder con ESPETANZA

Renovar nuestra pastoral juvenll

desde las claves del camino compartido,
escucha efectiva, protagonismoy
acompanamiento en la vida y en la fe

s

\_

“..cuando la Iglesia abandona )
esquemas rigidos y se abre a la
escucha disponible ty atenta de los

Jovenes, esta empatia la enriquece,

porque permite que los jovenes den

su aportacion a la comunidad,
ayudandola a abrirse a nuevas
sensibilidades y a plantearse
preguntas inéditas.”

(Christus vivit n° 65) Y

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Fortaleciendo el acompanamiento a
la etapa juvenil desde el Movimiento
Calasanz y a todas las personas
Jjovenes que participan en los
diversos ambitos de cada presencia.

Empleando los lenguajes de hoy,
explorando nuevas convocatorias
para el anuncio del Evangelio y
diversificando las ofertas desde
la escucha activa, la actualizacion
constante y la creatividad.

Proponiendo experiencias profundas
y significativas, espirituales,
misioneras, vocacionales y escolapias,
bien acompanadas y en clave de
proceso.

Aprovechando la relacion del
Movimiento Calasanz juvenil con
Pastoral Vocacional y con los
ministerios.

Caminando hacia el escolapio que
necesitan las personas jovenes.

Explicitando la oferta del Evangelio,
de la espiritualidad escolapia para
nuestros dias y de la experiencia de
Dios vinculada a opciones de vida y
compromisos transformadores.

Suscitando y apoyando nuevos
liderazgos juveniles desde la
corresponsabilidad.

Ahondando en la reflexion y
formacion en pastoral juvenil.

Incorporando dinamicas
de encuentro y dialogo
intergeneracional.

Escuelas Pias Emads : 17



escuchar su voz

atraves de las llamacdas

del MUNDOYy las propuestas dela IGLESIA

0@ @

Construlr
Escuelas Pias
Emads

en saliday
profundizar
en el modelo
de presencia
escolapia

“Que la casa comun
de las Escuelas Pias
se llene de Espiritu
Santo, para que se
cree en ustedes la
comunion necesaria
para llevar adelante
con fuerza la misién
ropia_de los
scolapios en el
mundo, superando los
miedos y barreras de
todo tipo. Que sus
personas,
comunidades y obras
pueden irradiar en
todos los idiomas,
lugares y culturas, la
fuerza liberadora y
salvadora del
Evangelio. Que el
Sefior les ayude a
tener siempre un
espiritu misionero y
disponibilidad para
ponerse en camino.

(Mensaje del papa Francisco
por el Aino Jubilar
Calasancio.

27 de noviembre de 2016
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y responder con CONETENCia )

. Definiendo y potenciando una actitud personal,

comunitaria e institucional en salida en cada presencia y
en el conjunto de Emads.

Posibilitando nuestro desarrollo como Escuelas Pias
Emads con la sinodalidad como eje transversal desde el
que ser y hacer Iglesia e impulsar los ambitos de nuestra
mision escolapia.

Impulsando los ejes propuestos en el Pacto Educativo
Global en nuestra vida y mision: dignidad humana,
educacion para la paz, ecologia integral y solidaridad y
desarrollo.

Asumiendo e integrando en nuestra vida y mision
la llamada a la conversion ecolégica de la enciclica
Laudato si“sobre el cuidado de la Casa comdn.

Respondiendo a los desafios de la interculturalidad y

del dialogo interreligioso, asi como del traba[jo por la paz

)\4[03 derechos humanos a los que nos llama la enciclica
ratelli tutti sobre la fraternidad y la amistad social.

Sensibilizando y poniendo en practica politicas eficaces
en el ambito de la promocién de la mujer y de la
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en
nuestras presencias, en Emads, en la sociedad y en la
Iglesia, con apertura a las propuestas feministas.

Dando pasos hacia la sostenibilidad integral de las
Escuelas Pias Emaus, de cada presencia y en red.

Creciendo en corresponsabilidad y mision en nuestra
presencia escolapia en Mozambique.

Profundizando en la dimension transformadora
de nuestras plataformas de misién y de nuestras
comunidades.

Escuchando activamente la voz de las personas
preferidas de Dios, aquellas en situacion de mayor
vulnerabilidad, para apoyar sus suefos por un mundo
y una Iglesia mejores y denunciando las injusticias que
proféticamente desvelan.

Elaborando y contagiando un relato renovado, positivo
y convocante de la educacién concertada religiosa y
de la propuesta educativa de nuestros colegios a pleno
tiempo.

Priorizando y revalorizando el impulso de nuestra
accion pastoral en todos los ambitos y desde las claves
de presencia, sinodalidad, igualdad y comunicacion.

Favoreciendo la pertenencia a la Iglesia y la apertura
a ofertas y convocatorias, asi como el trabajo con las
Di6cesis y en red.
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JUchar su voz
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“...todos nosotros, religiosos y Iaicos,\
damos lo mejor de nosotros mismos
para construir las Escuelas Pias,
sabiendo que en esta tarea estamos
haciendo algo bueno para los nifios,
para los jovenes, para los pobres y para
el Reino de Dios.”

(Carta a los Hermanos, de Pedro Aguado.
iMerece la pena ser escolapio! Enero 2017)

41."Renovando nuestro “Compromiso por

el buen trato” en clave de presencia
escolapia y desarrollandolo en politicas
nstitucionales de proteccioén a ninos, ninas
y adolescentes que concreten acciones
formativas y protocolos eficaces de
prevencion, deteccién y comunicacion.

42 Respondiendo sinodalmente a las
ecesidades formativas, vitales,
emocionales, identitarias, espirituales
) ’prof’esionaies de las personas que
participan en nuestras plataformas de
ision y en la Comunidad Cristiana
Escolapia.

43 -Implementando el Proyecto marco con
familias en cada presencia.

44 “Enriqueciendo la cultura del cuidado con
uestras claves escolapias.

45. Optimizando el traba{'o en equipo, la

participacion activa, la red escolapia y la
aportacion de cada persona al servicio de
a mision encomendada.

atravesde LAS PEBSUNAS

gue participan en el proyecto escolapio,
especialmente de las que estan en situacion de mayor VULNERABILIDAD

Acompanar a todas las
personas

desde las claves

del cuidado,

la participacion y la
corresponsabilidad

46. Promoviendo nuestro compromiso éticoy
responsabilidad social mediante practicas
de transparencia que generen confianza
interna y externa.

47. Creando un proyecto marco de relacion
con quienes han finalizado su etapa
académica en nuestros colegios, a partir
del proyecto Alumni de la Orden.

48. Avanzando en la participacion y el cuidado
de las personas que forman parte de
nuestras plataformas de mision (colegios,
Itaka-Escolapios y parroquias).

49. Incorporando a mas personas en la
sensibilidad e impulso de la accion pastoral
escolapia.

50. Concretando este Proyecto en las
comunidades y residencias escolapias de
personas mayores y enfermas.

de Presencia. Ojald escuchéis hoy su voz...
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: resenclu‘quetstumeron‘én‘él encuentro del Conse|o Promnclal de Presencm%lel pusado‘25
le marzo. Se trata de un reflejo significativo de lo vivimos en aquel encuentro, las sensaciones
: u"quedaro"grubudas’loﬁue%sperumos‘de‘&teﬁtueuo‘E‘uutﬂemo 2023 2027 y lo que nos va
sugiriendo el nuevo Proyecto Provincial de Presencici.

SARA PEROPADRE -

El 25 de marzo, en el encuentro del
Consejo Provincial de Presencia
que tuvo lugar en Zaragoza,
tuve la oportunidad de
experimentar que la Mision

de Calasanz esta muy viva.

Todos nos habiamos

reunido alli con wun

mismo fin. Un ambiente

compuesto de ilusion,

alegria, disponibilidad,...

un ambiente que transmitia

que esos suenos que cada

presencia tenemos, suefios

que compartimos, juntos de la
mano los vamos a cumplir.

Escuchar las diferentes voces que
nos transmitian la vida generada
y compartida en Emads, me hizo

sentir como propia la tarea de tantos
escolapios, religiosos y laicos llevan
o llevamos a cabo siguiendo la misién
de Calasanz.

La aprobacion del Proyecto
Provincial de Presencia nos indica
que estamos dispuestos a responder

a los retos que debemos afrontar
como sociedad y como iglesia. Para
mi fue un momento muy emotivo a
la vez que de gran responsabilidad.
Una lluvia de palabras empezaron
a brotar: escuchar la voz de Dios

Barbastro

(de los jovenes, del mundo, de
la iglesia, de Calasanz, de las
personas vulnerables,..) cultivar
la espiritualidad, sostenibilidad,
acompanamiento,...

Desafios que nos marca las
prioridades para las personas, los
equipos, las obras y proyectos; y que
pudimos mas tarde compartir con
mi grupo de trabajo (todo un placer
escuchar, pensar y acordar acciones
concretas a llevar a cabo). Me hizo
pensar mas detenidamente en los
Jovenes, en que debemos dedicarles
mas tiempo, en ponernos a la
escucha de la voz, de la sensibilidad
de cada uno, de su fe, de sus dudas,...

y no pude evitar pensar en mi hijo.
Un privilegio poder compartir
ese momento con amigosfas y
companeros/as de otras presencias.

Importante poder transmitir esta
vivencia a mis compaineros de
Barbastro para que entre todos sea
viable, concretandolo y adecuandolo
a la situacion de nuestro centro.

Tenemos que trabajar juntos para
avanzar S|empr'e con la mirada en los
nifos y jévenes desde la vocacién y
en comunidad.

Escuelas Pias Emats
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IRATXE MESSEGUER - Bilbao

El 25 de marzo, en Zaragoza, tuve la oportunidad de participar en el
Consejo Provincial de Presencia para conocer y empezar a soiar
con el nuevo Proyecto para el 23-27. Nos juntamos personas de
todas las presencias de Emals y compartimos el proceso que se
ha llevado a cabo hasta ahora y los proximos pasos que nos toca
dar.

El nuevo Proyecto de Presencia nos invita escuchar la voz del

Espiritu en las distintas realidades en las que nos movemos y creo

que nos da pistas muy sugerentes para los préoximos cuatro ainos.
Tenemos ahora en nuestras manos la posibilidad de sofar y planificar
en cada lugar retos que nos ayuden a cultivar una espiritualidad personal
y comunitaria, a compartir camino con las personas jovenes, a construir
una Escuela Pia en salida, a actualizar el carisma escolapio y acompanara
todas las personas desde el cuidado, participacion y corresponsabilidad.

Valoro muy positivamente el encuentro que tuvimos, porque rezar
juntas en torno a ello, compartir dudas y pistas de avance para cada
punto y terminar con una comida fraterna, me ayudé a empezar hacer
realidad las lineas de fondo del propio Proyecto que aprobamos ese dia.




ANA AUSABERRI - Jaca

“Mirarse para poder mirar”: tantas realidades diversas,
cercanas y lejanas, conocidas y desconocidas que esperan
un nuevo despertar, una nueva mirada. El pasado 25 de
marzo alrededor de setenta personas pertenecientes a los
Equipos de Presencia de las distintas sedes nos reunimos
para compartir, trabajar y aprobar el Proyecto Provincial de
Presencia 2023-2027. Muchas PERSONAS, con mayuscula,
porque ser “presencia” significa saber mirarse a uno mismo
para adquirir la capacidad de mirar al otro con lo que ello
encierra de desafio, de generosidad, de apertura, de romper
moldes.

Tras ponernos en conocimiento de la mucha vida generada y
compartida en Emauds y un descanso lleg6 el trabajo en grupos que, para
mi, fue ademas de gratificante el punto de partida de un reto: ese relato que
queremos crear, renovado y positivo, que convoque y contagie ya no eran
palabras bien elaboradas sino que somos nosotros mismos. Somos nosotros
y nosotras con nuestra proximidad, nuestra vida al estilo de Jesis, nuestra
coherencia y cuidado los que debemos conformar ese relato. jQué dificil
aceptar el testigo cuando el proyecto del Reino de Dios en el mundo parece
no tener cabida!.

Y es ahi cuando aparece uno de nuestros objetivos: poner a Jesis en el
centro mismo de nuestra vida, de nuestra mirada. Fue reconfortante,
ilusionante ver como todos los que estabamos en el grupo coincidiamos en
la importancia de renovarnos, de hacernos presentes siendo conscientes
de las nuevas realidades que vivimos, de los nuevos lenguajes pero sin
perder el foco: Jesls de Nazaret. Que amoldarse a los tiempos actuales no
significa empaiiar ni desvirtuar su propuesta que es exigente, si, pero por la
que merece la pena jugarse la vida.

Responder las llamadas del mundo y las propuestas de la Iglesia, aunar
creatividad, fortaleza y esperanza nunca urgieron tanto no s6lo como metas
a conseguir sino como pasos firmes que debemos dar tras una reflexién
interior que nos haga crecer en confianza en Aquel que hara posible que lo
que nos propongamos sea un éxito.

GRACIAS por ese “Levantate y anda” que (inicamente da opcién a salir de
uno mismo para ser camino y caminante con otros hacia un horizonte lleno
de sentido, de plenitud y de VIDA.

MARIEN IBANEZ - Logroiio

A la hora de expresar mis sentimientos del encuentro, en el
que tuve la suerte de participar, en Zaragoza el pasado 25 de
marzo, destacaria dos. Por un lado la valentia de los escolapios al
optar por un modelo de presencia que pone en valor una nueva
espiritualidad acorde a los tiempos que nos toca vivir y demanda
la Iglesia y por tanto la escuela pia.

Ademas, siento que este modelo no es fruto de planteamientos

personalistas, sino que obedece a la idea de una red en la que me

siento acompanada y segura; convencida de que aunque las personas son
importantes, lo fundamental es el proyecto.

El colofon de la jornada fue poder compartir estos sentimientos con personas
conocidas y otras muchas, a las que no ponia cara, que seguro van a ser
relevantes en conseguir los objetivos de este cuatrienio.

El nuevo Proyecto Provincial de Presencia me genera ilusion porque pienso
que se consolida un planteamiento educativo que hace especial hincapié en
reforzar los procesos pastorales en la linea de la herencia que nos dej6 José de
Calasanz, “educar evangelizando y evangelizar educando”.

Escuelas Pias Emaids : 23




JAKOBO REY
Pamplona-Iruna

De un encuentro escolapio siempre

sacas al positivo y el Consejo
Provincial de Presencia de este aio

no fue una excepcion, al contrario,
salimos con una guia DIY (Do It
Yourself) para hacer que los préximos 4

afnos (cuatrienio) sean un paso mas en este
camino hacia el Reino, que, al estilo de Calasanz,
necesita bien de escuelas.

Creo que siempre que nos hablan de proyectos
se nos dispara la vena creativa y soinadora
porque, aunque nos gusta lo que ya hacemos,
o precisamente por eso, queremos ponernos
manos a la obra y renovar o retocar nuestros
planes.

En el Consejo, reunidas personas de todas
las presencias y de todos los equipos
que colaboramos en esta Mision, hemos
sincronizado nuestro compas, en una especie de
orquesta en la que participamos muchos tipos
de instrumentos, todos imprescindibles en la
melodia final, aunque cada uno con su propio

sonido y su funcién especifica.

Este nuevo proyecto de presencia va de voces,
sonidos y melodias, seguro que apareceran
también susurros o estruendos, pero el objetivo
altimo que nos ponemos es que nuestra
melodia, escolapia, llegue a mas sitios y suene
mejor y hacer que suene con fuerza el susurro
del Espiritu.

ARTURO ROS - Riezu

Me queda el recuerdo grato del tiempo
compartido... Reflexionando un poco, para
mi ese encuentro fue “escuchar la Voz del
Espiritu en el hermano”. En el cercano de los
que asistimos a la convivencia y en el lejano de
los que recordamos en nuestras Comunidades,
grupos...

Jesus, en el evangelio de Juan del IV domingo
de Pascua, nos invita a “escuchar su Voz”.
Escuchar la Voz de Jess es seguirle en el
camino de la vida, pues va delante de
nosotros; es sentir que él me conoce,
nos conoce a cada una, a cada uno
de nosotros; es descubrir que sélo
podemos llegar a conocer a Dios
Padre a través de Jesis, que es “la
puerta” que conduce al Amor, a la
Vida.

En definitiva, “escuchar la voz de
Jests y de su Espiritu”, se traduce en
“dar la vida” por los hermanos, como el
“Buen Pastor por sus ovejas”.

Que nuestro recién estrenado Proyecto
Provincial de Presencia, nos ayude a escuchar la
Voz de Jess y de su Espiritu en los hermanos:
los nifios/as, los jovenes, los pobres... y que sus
frutos sean “vida abundante” para la Escuela Pia
y laliglesia.



JORGE PORTELA
Sevilla

“Se dirigian a una aldea llamada
Emais” Todo el que es aficionado

a caminar por el monte o navegar
en el mar sabe lo importante que es
disponer del mapa de ruta o brdjula
para orientarte y saber hacia donde
dirigirte.

También en las diferentes Presencias de
nuestra Provincia necesitamos de instrumentos
que nos guien correctamente hacia nuestra
“aldea llamada Emaiis”. Eso mismo es lo que
representa el Proyecto Provincial de Presencia
que fue aprobado el pasado sabado 25 de marzo
en Zaragoza.

Especialmente me he podido sentir conmovido
al escuchar la Voz de personas referentes
en otras Presencias, al observar que en este
camino no somos forasteros sino hermanos
que hablamos la misma lengua y entendemos
que vamos a trabajar con la misma fuerza las
diferentes lineas estratégicas en cada uno de los
lugares que nos ubicamos.

Nos pareci6 un gran acierto el tener la
oportunidad dereflexionar conmas profundidad
en algunas de estas lineas. Es muy sugerente el
pensar en como podemos tirar de creatividad
para conseguir actualizar el carisma escolapio,
adaptandose a las necesidades actuales pero
siendo fiel al mismo tiempo a nuestro origen y
sin renunciar a nuestra identidad.

Y por otro lado, ;c6mo podemos fortalecer el
acompanamiento de las personas que participan
en nuestro proyecto? ;conseguimos llegar a
nuestros favoritos, lo mas vulnerables?

Sin duda son preguntas que seguro tendran
respuesta durante estos cuatro afos y con el
convencimiento de que lo conseguiremos
porque no estamos solos en este

caming. Estaremos acompanados

por El, aunque no seamos

capaces de reconocerle.




IVAN IZQUIERDO - Tafalla

Aunque no fue el primer Consejo Provincial de Presencia en
el que he estado en mi vida escolapia, es verdad que este lo
he vivido de manera diferente. He tenido la posibilidad de
trabajarlo en mas ambitos que en anteriores ocasiones:
en mi pequena comunidad, en la Fraternidad, en el
equipo de presencia de Tafalla, en el grupo de Misién
Compartida de Itaka-Escolapios, en el equipo de
comunicacion provincial y en el equipo pastoral de mi
Colegio. Para cada uno de estos equipos era necesaria
una relectura con una 6ptica distinta y, en todos ellos,
encontrabas algiin matiz, algin anadido, que se me habia
pasado por alto. Porque una de las caracteristicas de este
Proyecto Provincial de Presencia es que abarca toda la vida
escolapia, local y provincial, la misién y la espiritualidad, el
presente y lo que va a llegar en el futuro. Por eso es facil que
sientas que habla de ti y de lo que haces. Y si algo resulta mas
ajeno,da laalegria de saber que en otros lugares se esta gestando
o se esta sonando. Este proyecto me transmite mucha vida,
mucha vida escolapia. La Orden esta en movimiento, “en salida”
decimos. Seguimos pensando que vale la pena lo que ofrecemos
para todos los nifos, jovenes, familias, educadores y agentes de
nuestros proyectos sociales. No seria tan ambicioso de decir
que hace falta mas que nunca, no tengo tantos conocimientos
del tema, pero creo de verdad que este proyecto es una muy
buena aportacion a una vida mejor y mas plena de un montén
de gente. Y muchos diran que lo dificil es “bajar a tierra” todo lo
escrito, buscar personas que lo desarrollen y lo intenten hacer
real. Ya vendran las realidades del dia a dia y habra que
buscar otras palabras y otras formas para hacer palpable

todo lo escrito, pero no por ello vamos a dejar de soiar

y de apuntar alto.

Y sin duda, para esto Gltimo, nos hace falta el espiritu,

la mistica, sentir mas cerca que nunca que este es un
proyecto de Dios, como lo fue el de Calasanz. Por

eso valoro muy positivamente las introducciones de

cada uno de los puntos, que ayudaban a elevarnos lo
necesario para poder mirar mas lejos. Nos va a hacer

falta sentirnos cerca de Dios, muy acompaiados por EL,
rezar mucho, tanto individualmente como en comunidad. Al
estilo de Jesds, su oracién diaria como reposo y como fuente,
inseparable de su accién. Una frase de hace tiempo de una de
nuestras campaias decia que “lo que se suefia juntos ya empieza
a hacerse realidad”. Este proyecto es algo compartido, amplio,
en el que todos y todas nos hemos de sentir en él tanto llamadas
como respuestas. Al igual que la vocaciéon. Un proyecto con
vocacion de cambiar a través de la educacion y para la creacion
del Reino.

Por eso para mi, la presencia en el encuentro de Zaragoza supuso
el sentirme parte de la historia de las Escuelas Pias, porque
estamos haciendo historia y lo escolapio forma parte de la mia.
Son muchos aiios en los que me he sentido parte de esta familia,
querido e interpelado cuando ha hecho falta. Enviado desde mi
ministerio pastoral a la presencia de Tafallay a las comunidades
de Lurberri. Miro atras y no me entiendo sin todo ello.

Para terminar, siento que este nuevo cuatrienio va a estar
lleno de tesoros, de cambios, de otras maneras de ver la vida
comunitaria, el camino compartido de religiosos y laicos. Los
cambios sociales estan siendo vertiginosos, pero siempre he
creido que el estilo escolapio ha tenido mucho de profético, se
ha adelantado a lo que iba a llegar. Es un regalo estar formando
parte de esta Historia. Gracias a todos y todas los que caminais
por delante y nos marcais la ruta a seguir.

Termino estas lineas cerrando una semana vocacional y abriendo
la campaiia solidaria de este curso, en medio de la Pascua y toda
la vida que rodea un Colegio. En definitiva, apasionante.
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AMAIA MANCISIDOR
Tolosa

Proyecto provincial de Presencia (PPP),
tras meses repasando este documento y
haciendo aportaciones en diferentes

equipos presencia, mision
compartida, fraternidad,
provincia... al fin llega el
dia de verlo, escucharlo y
aceptarlo con todos los
que participamos en los
equipos de presencia, que

somos muchas.

Poniéndonos en camino

escuchamos la voz del

Espiritu a través de la voz

de todas las presencias,

analizando la vida generada

y alegrandonos de todo lo

vivido estos (ltimos anos ademas

de compartiendo la altima fase de este

proyecto. Con ello aprobamos el proyecto

que impulsaremos durante los siguientes

cursos. Dandole respuesta y escuchando

la voz de las presencias otra vez, en grupos

pequeios, vamos priorizando objetivos

mas urgentes para empezar a tratar este
cuatrienio.

En mi grupo, escuchamos la voz a través de
las llamadas del mundo y las propuestas
de la iglesia, centrandonos en la actitud en
salida contagiando un relato a pleno tiempo
y renovado en la educacion concertada
religiosa y queriendo dar pasos hacia la
sostenibilidad integral. Y también, a través
de las personas joévenes, fortalecer el
acompainamiento anunciando el evangelio a
los lenguajes de hoy viviendo experiencias
significativas y que nos ayuden en el dialogo
intergeneracional para tener nuevos
liderazgos.

Alegria de sofar con el nuevo cuatrienio y
ver nuevas caras en un futuro complicado,
pero seguiremos escuchando con esperanza
la voz del Espiritu a través de todas las
personas que formamos las Escuelas pias de
Emais; religiosos, laicos, jovenes, mujeres,
mas necesitados...



ISRAEL CUADROS - Vitoria-Gasteiz

En Zaragoza nos juntamos los diversos
equipos de presencia para darle un si
definitivo al proyecto provincial para
este cuatrienio. Como ocurre en estos
encuentros, es un climade fraternidad,
sintonia e ilusion.

Es un momento de remar juntos en
un proyecto comidn que a la vez tiene
que concretarse en realidades muy
distintas tanto en lo geografico, como
en las personas que lo llevan adelante.
El reto es que esas lineas puedan dar
vida desde el Espiritu a tantas personas
en la Escuela Pia.

En el desarrollo de las Llineas
provinciales, a Juan y a mi nos tocé la
dinamizacion del taller en torno a una

Escuela Pia en salida. Sin duda un
reto apasionante, ya que es el reto

de no acomodarnos en un doble
sentido: el primero, en cuanto a

lo que hacemos, la misién. Estar

en salida es estar abierto a lo
que la sociedad nos reclama,

a lo que el Evangelio en cada
momento nos reclama hacer. En

un segundo sentido es estar en salida

a nivel vocacional, personal. Que la
presencia escolapia sea un lugar de
cuestionamiento vocacional para todo
nifo/a, joven, educador, miembros de
la fraternidad, religioso escolapio, etc.
Es vivir siempre con una vocacion de
“Samuel”, de estar dispuesto a decir
“Habla que tu siervo escucha.”

MIGUEL GIL - Zaragoza

El Consejo Provincial de Presencia fue un dia de
encuentro, de alegria y de suefios compartidos.
Fue momento de respirar, coger fuerza y seguir
caminandoeneste nuevo cuatrienio,construyendo
mas Escuela Pia, mas Reino de Dios, junto a todas
las hermanas y hermanos de Emais.

El inicio de este nuevo cuatrienio es un tiempo de
ilusion y de esperanzas renovadas; que nos tiene
que hacer recordar que vivir y trabajar al estilo de
Calasanz, facilita el salir de nosotros mismos para
poder darnos a los demas y ponerlos en el centro
de nuestra accion y de nuestra vocacion.

Del nuevo Proyecto Provincial de Presencia
me quedo con un par de ideas clave “cuidado,
participacion y corresponsabilidad y escuchar
la voz del Espiritu a través de los nifios y de los
jovenes y de todas las personas, en especial de las
mas vulnerables”.

Seguimos caminando hacia Emaus junto a Jesas
y seguimos poniendo nuestro granito de arena en
esta nueva etapa. HASTA QUE TODO SEA COMO
LO SONAMOS.




1.

ENTHEYISTUS'

onvocados al Consejo Promnclu [
Presencia del pasado 25 de marzo

JUANJO ARANGUREN - Congregacién Provincial

Resume en unas lineas lo que viviste en el encuentro
del Consejo Provincial de Presencia el pasado 25 de
marzo en Zaragoza. ;Qué destacarias?

Yo destacaria:

La alegria del reencuentro. Gana valor lo presencial.
Cuando se puede, vale la pena buscarlo.

La gratitud. Muy digno de agradecer porque, desde
la riqueza de la diversidad, se evidencia el camino
sinodal que vamos haciendo.

Aquella manana del 25 de Marzo en Zaragoza,
escenificamos que el Proyecto Provincial de
Presencia es un punto de encuentro de todo lo que
se ha ido trabajando desde los distintos ambitos
y presencias locales y, al mismo tiempo, un punto
de partida, de envio, desde el ambito y la clave
provincial, hacia los diversos ambitos y presencias
locales.

También me gustd, por significativo, el gesto de
aprobar, asumir y comprometernos con el Proyecto
Provincial de Presencia.

Desde el ambito provincial en el que te toca impulsar
la mision escolapia, qué claves y desafios destacas
del nuevo Proyecto Provincial de Presencia 2023-
2027.

Desde el ambito provincial en el que
me toca impulsar la mision escolapia
(tanto desde la Congregacion
Provincial como desde el Equipo

Permanente de la Fraternidad), destacaria el desafio
7: Enriqueciendo la vida comunitaria desde estas
claves: la espiritualidad y los procesos vocacionales.
Y esto para todas las personas que participamos en
algunacomunidadyentodaslascircunstanciasvitales
en que nos encontremos. Obviamente, escuchando
la voz del Espiritu con hondura y disponibilidad.

£Como afrontas personalmente esta nueva etapa que
comenzamos en Emaus?

Me siento convocado a cuidar el sujeto escolapio, a
explorar y ampliar el nuevo “nosotros y nosotras”.
Convocado, con todo su significado de vocacion y
mision. Me siento llamado y enviado. Pero nunca solo;
convocado junto con otros hermanos y hermanas con
quienes comparto vocacion, vida y mision. En clave
sinodal. Agradecido por la diversidad de compaiieras
y compaieros de camino con quienes siempre estoy
aprendiendo.

Expresa un sueio que crees que podemos hacer
realidad en Emais en los proximos cuatro aios.

Que haya en todas nuestras presencias una
Comunidad Cristiana Escolapia consolidada y
potente. Que llegue a ser:

e Elalmade la presenciay de la misién
e Carismatica (eclesial y escolapia)
. Semillero de vocaciones y ministerios

“Autd unque no haya
comum a 1|g|osg L Y

o Sostenible




ISA CORDOBA - Equipo Permanente de la Fraternidad de Emads

Resume en unas lineas lo que viviste en el encuentro
del Consejo Provincial de Presencia el pasado 25 de
marzo en Zaragoza. ;Qué destacarias?

El pasado 25 de marzo tuvimos la oportunidad de
compartir juntas una representacion de la Presencia
de cada localidad de Emaids en el encuentro
Provincial de Presencia. Toda una suerte generar
una cultura del encuentro que pone en el centro la
escucha de la VOZ de cada realidad de Emaus. Voces
que hablaban de fraternidad, de pastoral de cuidados,
de crecimiento, de avances, y nuevos proyectos. Una
auténtica riqueza hacer visible el funcionamiento de
los engranajes de una maquinaria que mueve al sujeto
escolapio en clave de MISION.

Destaco un momento clave. La aprobacion del
nuevo plan provincial. Un plan que impulsara la
vida de cada presencia local. Y me parece necesario
subrayar y compartir con vosotros, que ha sido un
plan elaborado desde la oracién, ya que refleja de
alglin modo que estamos impulsados por el Espiritu a
seguir proyectando nuevos retos con el fin de servir
a los demas.

Desde el ambito provincial en el que te toca impulsar
la mision escolapia, qué claves y desafios destacas
del nuevo Proyecto Provincial de Presencia 2023-
2027.

Desde el ambito provincial al que pertenezco, el
Equipo Permanente de la Fraternidad de Emaas,
quisiera resaltar un par de claves que nos pueden
inspirar en nuestra mision:

Estar atentos a cultivar la espiritualidad personal y
comunitaria y priorizar los procesos vocacionales.
Este es un gran reto para nuestro equipo porque
debemos de acompanar la labor de cada consejo
local en sus responsabilidades y funciones y debemos
de fomentar la cultura del cuidado siendo lazos y
conectores de los diferentes consejos locales.
Poniendo a las personas en el centro.
Conocer las realidades, empatizar con

los momentos vitales de nuestras

hermanas y hermanos y estimular

la vida comunitaria son claves que

debemos potenciar.

Otro objetivo que debemos tener presente es
el de Construir Escuelas Pias Emais en salida y
profundizar en el modelo de presencia escolapia.
Es clave para poder elaborar y canalizar propuestas
de futuro sobre la Fraternidad y, como agentes que
impulsan y velan por el estilo de la Fraternidad.
Como levadura en la masa. Somos fermento vivo que
apuesta por transformar la sociedad desde la alegria
del Evangelio. Porque, siuna mujer organiza una fiesta
porque encontro su moneda perdida, ;c6mo nuestra
fraternidad va a encerrarse en si misma cuando ha
encontrado un Tesoro?

¢Como afrontas personalmente esta nueva etapa que
comenzamos en Emais?

A nivel personal, este itinerario me ha ayudado a
reflexionarenlaimportanciadeparar,evaluar,resituar
y proyectar. El proyecto se ha ido elaborando para
responder a los signos de estos tiempos. Porque, si no
conocemos nuestro presente, ;como transitaremos
el futuro? ;Como dar respuestas adecuadas a
nuestro volatil contexto? Crecer, madurar, tener
nuevas responsabilidades.. Me recuerda que mi
servicio hacia los demas también va cambiando. No
puedo quedarme estancada con los retos que me
planteaba hace 4 aios. Tengo que renovarme. Este
plan plantea acciones con las que me quedo: innovar
para dar una respuesta actualizada a las necesidades
de hoy, acompanamiento para construir una cultura
del encuentro y de cuidados, y espiritualidad para
escuchar la Voz de Dios.

Expresa un sueiio que crees que podemos hacer
realidad en Emais en los proximos cuatro aios.

Un sueio que cada vez es mas tangible porque veo que
se esta realizando. ELl Carisma escolapio se actualiza
con creatividad. Estamos en constante cambio,
queremos ser hijas/os del ahora. Estando
siempre en alerta a las necesidades
cambiantes y siempre, siempre en clave
de Esperanza: “viviras tranquilo porque
hay esperanza, estaras protegido y

dormiras confiado” (Job 11, 18)




JOSE GARIN - Secretariado Provincial de Colegios

Resume en unas lineas lo que

viviste en el encuentro del Consejo

Provincial de Presencia el pasado 25 de marzo en
Zaragoza. ;Qué destacarias?

El sabado 25 de marzo teniamos una convocatoria
provincial; sabiamos el motivo de dicha convocatoria
y el objetivo de la misma.

Cualquier momento en la vida es una oportunidad de
mejora, pero siempre existen hitos que proporcionan
un plus especial a la mejora continua o a posibilitar
dicha mejora: asi es como he vivido este momento.
Después de un camino recorrido se presenta una
nueva propuesta, que mejora la anterior, que es el
resultado del camino recorrido, de todo lo aprendido,
una nueva oportunidad de ser mejores.

Ademas de eso, fue algo mas: el encuentro me
proporcioné una nueva ocasién para reforzarme en
la idea de que formo parte de un todo y para afianzar
mi participacién activa en la finalidad del propésito.

Desde el ambito provincial en el que te toca impulsar
la mision escolapia, qué claves y desafios destacas del
nuevo Proyecto Provincial de Presencia 2023-2027
Y como afronto personalmente esta nueva etapa que
comenzamos en Ematis

He leido muchas veces este Proyecto Provincial de
Presencia pues creo que hay reflexionar sobre él
e interiorizarlo; después de eso, me quedo con dos
claves: laespiritualidad y lacentralidad de la persona.

Se dice que para crear primero hay que creer y para
que se cumpla un sueiio, primero hay que sonarlo;
este Proyecto Provincial de Presencia lo percibo
como un sueio que es posible hacerlo realidad.

Las cosas, ademas de pensarlas, debemos hacerlas,
debemos procurar que ocurran; asi que ese es mi
reto, participar en que ocurra el Proyecto Provincial
de Presenciay creo que, desde mi servicio actual y mi
responsabilidad, la mejor manera de hacerlo es

¢ Acompaiiando y cuidando a las personas.

¢ Comunicando claramente los objetivos y metas
a todos los involucrados e intentando que el
mayor nimero de personas de la comunidad
educativa estén alineadas y se sientan
comprendidas.

+ Estableciendo expectativas claras intentando
definir las responsabilidades de cada persona
en el Proyecto y en la parte del plan estratégico
que le corresponda desplegar.

« Identificando y reconociendo a aquellos que
contribuyen de manera significativa al Proyecto.

» Posibilitando oportunidades de desarrollo y
aprendizaje de todos y para todos.

* Empoderando a los miembros de los equipos.

» Fomentando la colaboracion y el trabajo en
equipo; animando a los miembros a trabajar
juntos para alcanzar los objetivos y metas del
Proyecto.

e Manteniendo a todos informados y actualizados
sobre el progreso del Proyecto, asegurandose de
que todos comprendan los desafios y los logros
del equipo.

Con todo ello, ojala ayude a crear un sentido
de responsabilidad compartida y a fomentar el
compromiso en la Mision

Expresa un sueino que crees que podemos hacer
realidad en Emats en los proximos cuatro ainos.

Me gustaria soiar que la Presencia Escolapios Emaas
sea un modelo de transformacién que provoca un
mundo mejor; que todas las presencias locales sean
significativas para las personas de cada lugar, que no
haya presencia “pequefia” sea como sea la poblacion
en la que este presente.
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ESTHER GIL - Equipo Provincial Itaka-Escolapios

Resume en unas lineas lo que viviste en el encuentro
del Consejo Provincial de Presencia el pasado 25 de
marzo en Zaragoza. ;Queé destacarias?

Un dia de encuentro, de vernos y abrazarnos.

También de compartir lo que habiamos estado
revisando, reflexionando durante los meses
anteriores, en las diferentes presencias y equipos.
Compartir las impresiones con otras personas que
también han estado inmersas en la evaluacion del
cuatrienio anterior y en la reflexion desde otros
puntos de vista.

Destacaria que fue un encuentro donde pudimos
volver a unirnos para sonar para los siguientes 4 anos,
siguiendo el camino que hemos ido llevando, pero
sin dejar atras las cosas que hemos evaluado que
podemos mejorar de estos altimos, porque de todo
se aprende y todo ayuda a tener una visién de futuro
con ilusion y esperanza.

Desde el ambito provincial en el que te toca impulsar
la mision escolapia, qué claves y desafios destacas
del nuevo Proyecto Provincial de Presencia 2023-
2027.

Desde Itaka Escolapios, destacaria bastantes puntos:

ElL fortalecimiento del acompaifamiento de las
personas jovenes, acompanandoles y dandoles un
lu%ar en liderazgos desde la corresponsabilidad,
sabiendo darles voz en la misién, confiando. Sin
olvidarnos de las primeras etapas del Movimiento
Calasanz, “donde se comienza la siembra”.

Explicitando la oferta del Evangelio, de la
espiritualidad escolapia para nuestros dias y de la
experiencia de Dios vinculada a opciones de vida y
compromisos transformadores.

Itaka Escolapios debe continuar estando atenta a las
llamadas del Espiritu a través del mundo e intentar
responder (puntos 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28).

La transformacién social, el trabajo en RED, la
igualdad entre hombres y mujeres, la apertura
a las propuestas feministas, el sostenimiento y
acompainamiento de todas las presencias, cada una
aportando lo mejor que tienen, seguir creciendo en
todas, como en Mozambique.

Sin olvidarnos de aquellas

personas que estan en una

situacion de vulnerabilidad, seguir trabajando
para transformar sus situaciones, sofiar con un
mundo mas justo.

Alzar la voz ante las injusticias, seguir avanzando
en el cuidado, acompainamiento y tener presentes
a todas las personas que forman parte de Itaka
Escolapios, y de las demas plataformas de mision
(coles, parroquias...),ayudar aque cadaunaencuentre
su lugar, su hueco en la misién de transformar la
realidad a un mundo mejor.

¢Como afrontas personalmente esta nueva etapa que
comenzamos en Emais?

Con ganas e ilusion, sabiendo que tenemos 4 ainos para
ir caminando en los desafios que nos proponemos.
Sin olvidar que, en un trabajo conjunto, en RED,
podemos crecer mas.

Siendo mas consciente de la necesidad que tenemos
de ver la realidad de la presencia mas en RED, de
no quedarnos solo en nuestra pequena parcela,
presencia, proyecto, sede...

Teniendo presente a todas las personas participantes
de la Fundacién Itaka Escolapios, ya que hemos ido
descubriendo que tener diferentes visiones nos
enriquece mas.

Expresa un sueio que crees que podemos hacer
realidad en Emaius en los proximos cuatro anos.

Cuando hagamos la evaluacién del cuatrienio 23/27
que podamos ser conscientes de que hemos logrado
seguir creciendo en el trabajo por responder a las
realidades de vulnerabilidad, que los nuevos lideres,
son los y las jovenes que hemos acompanado,
dandoles Voz. éue hablemos de una sinodalidad
real dy avanzada, que las propuestas feministas no
nos den reparo, sino que sean parte de esa igualdad
que vamos construyendo, que la interreligiosidad
la veamos como una parte importante de nuestra
mision, hayamos descubierto nuevas maneras de
participacion en las plataformas de misién.
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CARLOS LOPEZ DE LERENA- Equipo Provincial de Gestién

Resume en unas lineas lo que viviste en el encuentro
del Consejo Provincial de Presencia el pasado 25 de
marzo en Zaragoza. ;Qué destacarias?

Me pareci6 un encuentro muy sencillo donde tuve
oportunidad de encontrarme con muchas personas
que hacia tiempo que no coincidia. Sencillo, pero a la
vez muy bien organizado. Si algo caracteriza a estos
encuentros es la cercania y familiaridad que existe en
ellos. No participo de muchos, pero cuando lo hago es
un momento agradable.

Creo que estamos presentes personas de muy
diferentes ambitos de la vida y gestion escolapia, con
visiones diferentes y eso es enriquecedor.

También el grado de implicacién con la institucion
es diferente y variada, seria bueno que mas gente
entrara en esta rueda, pero no siempre es facil.

Desde el ambito provincial en el que te toca impulsar
la mision escolapia, qué claves y desafios destacas
del nuevo Proyecto Provincial de Presencia 2023-
2027.

El proyecto es muy amplio y toca muchos ambitos en
los que mi trabajo interactia solo superficialmente.
Es bueno saber hacia donde quiere ir la institucion en
la que te mueves. El Proyecto abarca todas

las realidades de la existencia de nuestra
institucion, desde su encaje dentro de

la Iglesia a la necesidad de llegar a los

jovenes y conseguir vocaciones.

Desde mi humilde colaboracion a la misién escolapia
me veo superado por multitud de terminologia que
no domino del todo pero que si creo que logro ver
hacia donde va dirigido sus contenidos.

Lo mas destacado podria ser conseguir un nuevo
relato para la educacion concertada con dimension
transformadora y sostenible de forma integral.

¢Como afrontas personalmente esta nueva etapa que
comenzamos en Emaus?

Pues con mucha ilusion y agradecido de la existencia
de una estructura de personas sélida que “tira”
de Emals, estructura en la que confio y de la que
se me invita a formar parte, aunque con ciertas
limitaciones, por mi residencia en Madrid, es dificil
“estar presente” cuando resides lejos de donde se
desarrolla la actividad de tu institucion. Intento
suplir esta dificultad centrandome en realidades de
la Caja de la Orden mas cercanas a mi residencia.

Expresa un sueiio que crees que podemos hacer
realidad en Emais en los proximos cuatro aios.

Que seamos capaces de mantener resultados
econdmicos suficientes en todas nuestras obras que
nos permitan que podamos reinvertir en nuestra
Misién lo suficiente para responder a todos
nuestros retos en clave transformadora
buscando la sostenibilidad. Y este

objetivo lograrlo manteniendo todas
las presencias actuales y en clave de
crecimiento.




o. Opiniones

ION ARANGUREN

En esta seccion podemos disfrutar de las
opiniones sobre el Proyecto Provincial de
Presencia 2023-2027 cque nos comparten
algunas personas gue no estuvieron en

el encuentro del Consejo Provincial de
Presencia del pasado 25 de marzo.

Asistente provincial de espiritualidad y procesos vocacionales

Estamos ante un tiempo nuevo. Plantear este
nuevo cuatrienio 2023-2027 como un Kairoés al
que conviene afinar el oido, prestar atencién,
disponerse a escuchar, porque es el tiempo
que tenemos por delante y el que nos seguira
configurando. Por eso me parece que este tiempo
es una oportunidad grande para ampliar nuestra
mirada, para ser conscientes de las llamadas que
estamos recibiendo y responder con autenticidad
a los desafios que emergen. Que no son pocos,
con todo lo que hemos querido incluir en tantas
propuestas; y que seguro que podemos seguir
concretando y aportando. Pero ahora viene
el desafio principal, que es ofrecer todo esto
desde la aportacion que cada uno y cada una
puede hacer con su propia vida y en la mision que
desempena.

En la introduccion del proyecto se habla de
escuchar la voz de Dios para transitar el
presentey preparar el futuro.Meparece

que puede ser una buena constante

para este tiempo. Ponernos a la

escucha de su voz a través de

las diversas mediaciones que

tenemos en nuestro dia a dia,

pero hacerlo de forma prioritaria.

Y para darle esa prioridad tendremos que aportar
también los subrayados necesarios a nuestra
vida, tiempo para entrenarnos en esta actitud, y
recursos que nos permitan hacerlo.

Escuchar su voz hoy y asumir el seguimiento de
Jesls es dejar que El vaya configurando nuestra
vida, nuestro proyecto, y eso significa vivir
desde una libertad que permita que Dios actie.
Escuchar hoy su voz seguro que supone soltar,
caminar con Jesus, asumir un modo de vida mas
evangélico, llevar a cabo todo aquello que nos
permita dejarnos transformar. Que lo podamos
hacer realidad con sencillez y disponibilidad.

Recibimos una llamada fuerte a escuchar la voz
del Espiritu, con hondura y disponibilidad... ojala
podamos estar a la altura de dar respuesta con
nuestra vida, con nuestro testimonio y desde
el modo que tenemos de estar en el mundo.
Que pasado un tiempo, en 2027, podamos
compartir los relatos de transformacion
que nos ha regalado este periodo,
qué aspectos proféticos, misticos,
escolapios, evangélicos, hemos sido
capaces de intuir, de recibir y de

regalar.
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JUANAN FRIAS

Religioso escolapio
de la comunidad de Peralta de la Sal

Unas pocas palabras sobre el “Proyecto provincial de presen-
cia 2023-2027". Asi de entrada puedo decir que me ha parecido
muy bueno, sugerente, desafiante y actual para la provincia de
Emads.

Sugerente porque creo que todo proyecto tiene que sugerir, ilu-
minar, ilusionar. En las diversas fases que hemos vivido sobre
proyectos en la vida religiosa, me gusta el momento de “Vita
consecrata”. Epoca de imagenes (jqué genial e inspiradora mu-
chas veces Dolores Aleixandrel). La imagen de Escuchar la voz
de Dios creo que sugiere, inspira e ilumina a todos en este tiem-
po complejo que vivimos y en nuestro dia a dia.

Es desafiante porque nos abre a la novedad, a cuidar actitudes
y buscar nuevos caminos. Mi profesor de didactica, hace ya mu-
chos afnos, nos decia que los proyectos son como los politicos
en campana con sus politicas generales, que ilusionan, un poco
irreales pero que atraen, seducen, marcan y abren caminos. Lue-
go las programaciones se encargaran de aterrizar todo en la rea-
lidad, pero necesitamos ilusién, sofar.

Y es actual porque creo que el gran desafio de la Vida Religiosa
hoy, en estas latitudes europeas, es precisamente “Escuchar la
voz de Dios para transitar el presente y preparar el futuro”.
Vivimos un momento especial, diferente y con grandes desafios
dentro y fuera de nuestras congregaciones e iglesias y creo que
como creyentes debemos, ante todo, escuchar lo que el Sefor
nos esta diciendo y nos quiere decir.

El marco doctrinal del documento me ha parecido muy bien
elaborado y profundo. Me ha gustado mucho. La armazén teo-
légica, de textos biblicos y doctrinales es en general muy bue-
na. La introduccion doctrinal al documento, antes de los cinco
puntos que aborda el proyecto, nos convida a todos nosotros a
un ejercicio espiritual muy profundo. Creo que tenemos ahi un
material muy provechoso para iluminar nuestra experiencia en
el cuatrienio, para meditarlo y volver sobre él de vez en cuan-
do. Me quedaria, ante todo, con esta parte, porque desde ella se
desglosan y se entienden los cinco puntos siguientes.

El primer punto me parece osado, atrevido, porque no es nada
facil el tema de la espiritualidad hoy y entre nosotros. Es cu-
rioso, pero es asi. Hablamos maés facilmente de trabajo, institu-
ciones, organizaciones y economia que de espiritualidad. Y no
es porque no seamos espirituales. Creo que cada uno en este
campo nos hemos ido apafnando como hemos podido. Desde
hace muchos afios, por aquello de K. Rahner de que “el cristiano
del futuro o seréd mistico o no lo serd”, me ha parecido que aqui
tenfamos un punto muy fuerte a trabajarnos y no sé si lo hemos
hecho (maés bien creo que no). Veo muy acertado, por tanto, el
planteamiento en primer lugar de este tema que por otro lado se
relaciona y nutre de los cuatro puntos siguientes. Una espiritua-
lidad que no tenga relacion con nuestros ambitos de vida seria
alienante y cuando menos extrana.

En él, o no sé si corresponde al marco doctrinal del que he ha-
blado, echo en falta una clave que me parece muy importante
hoy para conseguir ahondar en espiritualidad, vivir en y del Es-
piritu. Es el silencio. Escuchar al Sefor, su palabra, pide silencio.
Palabra y silencio son dos caras de la misma moneda. Palabra
de un lado y palabras del otro al mismo tiempo es ruido, barullo
y algarabia. Y creo que esto es muy actual. Todos tenemos mu-
chos ruidos externos e internos. Creo que el libro “Biografia del
silencio” de Pablo d"Ors nos ha puesto ante un tema clave en
la espiritualidad de hoy y ha originado experiencias y frutos. El
silencio es una experiencia fundamental que he echado en falta.
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Los otros cuatros puntos siguientes respon-

den a los &mbitos importantes de nuestra vida

escolapia. Claves en las que nos movemos y

gue marcan nuestro camino de seguimiento al

Senor: Los jovenes, la iglesia y el mundo, el caris-

ma y los pobres, las personas vulnerables. En estos
“lugares teologicos”, hay mas sin duda, el Sefor nos habla
y nos provoca (“provocaciona”), nos desafia con palabras
nuevas:

e Los jovenes como opcion preferencial de la Escuela
Pia, a los que queremos servir llevandoles esperan-
za, presencia del Sefor, buen Pastor.

e La Escuela Pia en salida en medio del mundo y la
Iglesia. Abierta a los grandes desafios que se nos
platean desde la sociedad actual y la iglesia.

e El carisma escolapio como realidad viva, activa, di-
namica, que nos lleva a buscar respuestas actuales a
los desafios que se plantean.

e Las personas y especialmente los pobres, los mas
vulnerables. Los pequefos y fragiles, los que no
cuentan en nuestra sociedad. La gran cantidad de
personas que nuestra sociedad deja de lado o de al-
guna forma herida.

Estas claves se desarrollan en cincuenta puntos. Tengo
gue confesar que mi primera impresion ante tantos pun-
tos, como me sucede en otras circunstancias, es que me
abruman, me desbordan, me parecen demasiados. En-
tiendo que son muchos los matices de la Provincia y que
son cuatro anos, pero es una lluvia tan intensa de puntos
que, a mi por lo menos, me supera.

Pasada esa primera impresién uno descubre referencias
mas cercanas, mas familiares para el dia a dia. Creo que
son la suma de aportaciones de las personas que traba-
jan en la variedad de aspectos que tiene la provincia. Es
importante leerlos y trabajarlos como inspiracién e ilu-
minacion para los proyectos de la realidad que uno vive.
No olvidemos que son politicas que buscan concretarse
en proyectos concretos.

A mi personalmente me parece importante la ministeria-
lidad que tiene que ver con la sinodalidad, con los minis-
terios. Creceremos como comunidades e iglesia si crece-
mos en ministerios. Pienso que tanto en lo educativo, en
lo colegial, como en lo pastoral podemos crecer y desa-
rrollar més ministerios. Se habla varias veces de acom-
panar. Un ministerio importante que puede concretarse
en escuchar simplemente (jhay tanta gente que necesita
que se le escuchel) a acompanar y animar procesos per-
sonales y de personalizacion mas profundos.

También apuntaria a una Escuela Pia en salida. Una Es-
cuela Pia maltiple y variada. Abierta y en dialogo con el
mundo, con la laicidad del mundo, didlogo tan propio
de nuestro ministerio educativo. Didlogo con el mundo
no-creyente, académico, social, politico. Didlogo con la
sociedad compleja en la que vivimos y con esas realida-
des vulnerables. Y didlogo con la Iglesia local en la que
vivimos, insercion en ella, en su realidad y sus problemas.

Me quedo por aqui. Por mi edad hay expresiones, lengua-
jes que me cuestan. Pido disculpas por estas limitacio-
nes mias. Los tiempos cambian. Creo que este proyecto
provincial de presencia es una herramienta muy Util para
todos. Besarkada.



LETI URIARTE

Coordinadora del equipo
provincial de ministerio de
educacion cristiana

Llegamos al final del proyecto 19-23 y ya estamos
sonando con nuevos retos para los proximos
cuatro anos.

Es esencial hacer esta tarea para proyectar
todas esas intuiciones, clamores... inmediatos
en los que tenemos que enfocar nuestra mirada,
observar, valorar como podemos hacerlo y dar
una respuesta.

Presentar este proyecto tiene mucho valor por
todo el trabajo que se ha hecho para dilucidar
cualespuedenser los proximos pasosadar. Ahora
que ya esta aprobado, me parece ilusionante
pensar la manera de ponerlo en marcha.

Después de releerlo de nuevo, me parece clave
palabras como:

ESTAR EN SALIDA, ENCUENTRO,
ACOMPANAMIENTO INTEGRAL,
DIALOGO INTERGENERACIONAL,
INTERCULTURAL,
INTERRELIGIOSO,
REENAMORARSE.

Tenemos cuatro anos por
delante para estar atent@s a
ello y no perder la oportunidad
de transmitir y contagiar lo que
verdaderamente nos hace felices
y esperanzad(@s.

INMA ARMILLAS

Miembro del equipo provincial
de ministerio de pastoral

Lo que mas me ha gustado de este proyecto
de presencia es que nos invita a todos los que
formamos la provincia a poner a Jesis en el
centro. Me trasmite mucha paz porque comienza
con esta invitacion y a mantenernos atentos a la
guia del espiritu y solo desde esta clave podremos
marcarnos suenos para los proximos cuatro anos.

Y aunque en cada rincon de la provincia nos
toca hacerlo propio y marcarnos objetivos este
proyecto nos inspira con suefios muy concretos.
Destaco alguno de ellos que como ministra de
pastoral me parecen oportunos y acertados:

e El acompainamiento no solo de nuestros
jovenes sino de todos, que nos proporcione el
cuidado mutuo que todos necesitamos. Pero
haciendo caminos con ellos para que nuestro
estilo se mantenga fresco, cercano y creativo.

e La necesidad del cuidado de nuestra
espiritualidad, con coherencia y honestidad,
explicitos en nuestra oferta, reflejando esto en
nuestras celebraciones.

e Al servicio de los mas vulnerables, atentos a
las necesidades y los retos de nuestro mundo

A la vez agradezco un documento asi que
nos ayuda a mantenernos unidos

en nuestra amplia provincia

y a remar todos y seguir
construyendo el sueno

de Calasanz, mirando a

Maria, poniendo en valor

la sensibilidad femenina

que ella encarna.

Escuelas Pias Emais : 35



IGOR IRIGOYEN

coordinador del equipo provincial de
ministerio de transformacion social

El nuevo Proyecto Provincial de Presencia nos llama a
situarnos en una dinamica de ESCUCHA y RESPUESTA.
Esta llamada es seguramente lo que mas destaca de
una lectura global del texto, ya que es algo transversal,
que permea todo el proyecto. Por eso, en el Ministerio
de Transformacién Social hemos de situarnos en esta
llamada, en comunion con el resto de ministerios y
ambitos de las Escuelas Pias de Emaus.

Tenemos, pues, en primer lugar, desde nuestra
encomienda una llamada a ESCUCHAR: atender,
con apertura de corazon, a las heridas, injusticias y
fragilidades de nuestra sociedad y del mundo, asi como
también a aquello nuevo que nace en clave de esperanza
y transformacion. Esta tarea de escucha no es posible
sin compartir un buen analisis de la realidad, lo cual
nos sitGa en el desafio permanente de la formacién y
la sensibilizacién, en y desde la comunidad cristiana
escolapia.

En segundo lugar, tenemos la llamada a RESPONDER
a esta realidad social. Pero no con cualquier tipo de
respuesta: ahacerlodesde nuestro estilo escolapio,con lo
que somos y hacemos, de la manera mas transformadora
posible. Dando testimonio y tratando humildemente
de transparentar a Jesis, que es el centro de todo. Un
Jesis que nos dice “buscad primero el Reino de Dios y su
Jjusticia, y todo lo demas se os dara por anadidura” (Mt
6,33). Y también “cuando lo hicisteis con uno de estos

mis hermanos mas pequeinos, conmigo lo hicisteis”

(Mt 25, 40).

A la hora de concretar esta llamada doble de

escucha y respuesta, el Proyecto Provincial

de Presencia nos sefala unos cuantos ambitos

de trabajo y referencias que tener en cuenta.

Asi, el Pacto Educativo Global y los valores

de educacion transformadora que contiene; la

conversion ecolégica; el trabajo por la paz, la

convivencia y lo derechos humanos; el feminismo;

la lucha contra la pobreza... Ciertamente, no son

nuevos estos subrayados, pero este Proyecto nos

convoca a comprometernos con ellos de una manera

renovada, creativa y desde las actitudes que en el mismo

van apareciendo: disponibilidad, esperanza, coherencia,
fidelidad, proximidad...

Finalmente, en el Ministerio de Transformacién Social
recibimos también el emplazamiento que el Proyecto
hace a potenciar las encomiendas ministeriales y
fortalecer el trabajo en equipo y en red. Es también un
desafio que ha de ocuparnos y debemos priorizar en
este cuatrienio, como manera de ser mas fieles y dtiles
en lo que nos toca, dentro de las Escuelas Pias de Emaiis,
para la gran causa de anunciar y comprometernos con el
Reino de Dios y su justicia.

la escuchéis hoy su voz...




CARLES GIL

Asistente General por Europa

Vaya por delante el agradecimiento por la
peticion para ofrecer una opinién sobre vuestro
Proyecto Provincial de Presencia. También el
principio de simplicidad con el que respondo al
encargo.

No he tenido acceso a la cocina del documento,
pero como seialaré a continuacién, vista su
profundidad, exhaustividad y maduracién,
estoy convencido que es el fruto de un trabajo
muy reflexionado, colaborativo (sinodal),
consensuado, y orado. Un documento construido
desde la coherencia de los elementos que
predica. No anuncio nada nuevo si recuerdo que
la potencia de un documento no reside tanto
en su letra, como en su elaboracion, y en la
credibilidad para transmitirlo.

EL proyecto me parece sélido y bien tejido,
porque trata los elementos mas fundamentales
para vivir auténticamente el carisma escolapio;
y porque los temas se ensamblan muy bien,
siguen una logica, una narracién articulada.
Por el planteamiento, no por el desarrollo, me
parece un texto fundante, constituyente, que
no se consume en cuatro afos, sino que tiene
vocacion de enmarcar una época.

Para poder responder “presente” a las llamadas
se necesita una atencion dedicada, este bien tan
escaso hoy en dia que es la concentracion,

una escucha esmerada para sintonizar

la voz que nos interpela, o que nos

anima, y proveer una respuesta

diligente. En esta actitud sincerade

escucha, necesariamente no caben respuestas
prefabricadas, con habilidad se tendra que dejar
espacio a las preguntas que iran apareciendo, y si
no aparecen, se tendra que provocarlas.

Impresiona leer los 50 puntos, que no son sino
maneras de desarrollar el Proyecto de Presencia
que habéis elaborado. Pienso en la sabiduria
del campo, que inspira a tantas parabolas
evangélicas: todo tiene su tiempo, la estacion de
siembra llega cuando llega; todo tiene su ritmo,
no se pueden acelerar las cosechas. La tesonera
paciencia calasancia siempre nos hace mucho
bien. Animos y perseverancia.

Me parece que esun proyecto que quieredar vida.
Procurar vida a las presencias de las Escuelas
Pias de Emaus, por supuesto. También, ofrecer la
posibilidad de mas vida a las tantisimas personas
que estan soportando una mayor vulnerabilidad.
Ciertamente, esto es el circulo virtuoso que ya
nos ensend Jesls en Pascua, es dando la vida que
la obtenemos. A estos dos ejes, quizas anadiria
otra dimensién, que es la sostenibilidad. A veces,
por estar de moda una palabra, pierde su fuerza,
espero que no sea el caso. Una cosa es sostenible
cuando se disponen los elementos para que lo
que ocurre hoy, también pueda ocurrir manana.
Se podria subrayar esta palabra en el proyecto
para que persista en la construccion de

las Escuelas Pias, que esta vida de hoy

posibilite y cree mas vida manana.
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