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Aunque por varios motivos se nos ha ido retrasando la publicación de esta información, queremos 
compartirla subrayando dos aspectos; lo que disfrutamos las personas que tuvimos la suerte de 
participar en la jornada en Bilbao, y la gran riqueza que ha supuesto para nuestra vida escolapia. Difícil 
de resumir, pero fácil de intuir, también de constatar, lo que las horas de voluntariado suponen en la 
vida de tantas y tantos de nosotros, de diferentes edades, procesos y procedencias. La conciencia de 
construir una sociedad y un mundo nuevo, el descubrimiento de nuevas hermanas y hermanos, la 
complicidad con las causas en favor de la justicia nos acerca a los ideales del Evangelio. Una gran 
variedad de prácticas, en todas nuestras presencias, de colaboración compartida y participación 
conjunta. 
Presentamos a continuación el escrito resumen de la jornada y el plan anual de Itaka-escolapios Emaús. 
Una alegría, un sueño que muestra el trabajo diario de tantas personas y equipos, que tanto ha 
enriquecido nuestra apuesta por un mundo nuevo, desde el voluntariado y que empapa la vida de 
nuestras Presencias, y especialmente, del estilo educativo en nuestros colegios.  Muchas gracias. 
Eskerrik asko. 

 

SER PARTE para TOMAR PARTE 
Después del encuentro preparatorio online del 21 de enero, el sábado 11 de febrero nos encontramos 
en Bilbao más de cien personas de Itaka-Escolapios Emaús, en el V Encuentro para la Transformación 
Social, bajo el lema SER PARTE para TOMAR PARTE. 
En el encuentro online, reflexionamos sobre el sentido que le damos a la participación en Itaka-
Escolapios y las condiciones que se deben dar para que esta se desarrolle plenamente. Tenemos 
disponible el material utilizado en: https://tinyurl.com/58va983e 
En el encuentro presencial compartimos experiencias de participación de las diferentes sedes, y 
conocimos sobre el terreno los proyectos de Itaka-Escolapios en Bilbao. Nos llamaron la atención 
especialmente el alcance del Movimiento Calasanz, los 21 hogares para jóvenes migrantes y mujeres en 
riesgo de exclusión, el centro de día para mujeres AILARA, la formación para el empleo que se desarrolla 
en colaboración con la cooperativa Betania, el voluntariado dedicado a las clases de castellano… 
Teniendo en cuenta el creciente número de personas de religión musulmana que participan en Itaka-
Escolapios y que asistían al encuentro, celebramos una oración interreligiosa con la participación del 
Imán y varias personas de la mezquita de Rekalde, así como el delegado diocesano para el diálogo 
interreligioso. Fue un momento intenso de espiritualidad compartida. 
El encuentro culminó con la celebración de la Eucaristía de la Comunidad Cristiana de Bilbao en la que 
Elena Pérez e Igor Irigoyen hicieron la promesa definitiva como escolapios laica y laico. 
Al final de la eucaristía se dio lectura al Manifiesto del encuentro con el compromiso de todas las 
participantes por un Mundo más justo y solidario. Podéis leer y difundir el Manifiesto 
aquí: https://tinyurl.com/uahzhzf9 
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PLAN ANUAL DE LA PROVINCIA Y LA FRATERNIDAD DE EMAÚS 
COMPARTIDO CON LA RED ITAKA-ESCOLAPIOS 
Como concreción de la Carta Programática que en su día suscribimos la Provincia y la Fraternidad de 
Emaús, después de la aprobación por parte de la Congregación Provincial y el Consejo Provincial de la 
Fraternidad, hemos presentado a la Comisión Ejecutiva, el Plan anual de los proyectos que, desde 
Emaús, compartimos en la Red Itaka-Escolapios. Gran parte de nuestra misión extraacadémica la 
desarrollamos a través de esta RED en la que compartimos, por tanto, misión con 11 Provincias 
escolapias y 5 Fraternidades demarcacionales, estando presentes en 18 países. 
En Emaús los proyectos que compartimos en Itaka-Escolapios abarcan muchos ámbitos de intervención 
social, habiendo crecido mucho en estos años los proyectos para el acompañamiento de personas 
migrantes y la acogida de menores tutelados. 
Enumeramos sucintamente estos proyectos: 
• 14 sedes oficialmente abiertas y una más en proceso de legalización en Mozambique.  
• 17 oficinas de atención: Bilbao (2), Granada (2), Logroño, Pamplona-Iruña (3), Peralta de la Sal, 

Sevilla, Soria, Tafalla, Vitoria-Gasteiz, Tolosa y Zaragoza (3)  
• Movimiento Calasanz en 14 sedes de Emaús: Alcañiz, Barbastro, Bilbao, Granada, Jaca, Logroño, 

Pamplona-Iruña, Sevilla, Soria, Tafalla, Tolosa, Vitoria-Gasteiz, Zaragoza y Minheuene.  
• 4 escuelas de educadores en 9 presencias: Lurberri en Navarra, Iturralde en Comunidad 

Autónoma Vasca e Itaka-Escolapios en Andalucía y Aragón, con actuación en todo Emaús.   
• Gestión de 9 albergues: 3 desde Bilbao (Arrazola, Lezana de Mena y Estacas de Trueba), 1 desde 

Granada (Cortijo de la Zubia), 2 desde Vitoria-Gasteiz (Barria y Casa Vitoria) y 2 desde Pamplona-
Iruña (Txamantxoia e Irañeta) y 1 en Tolosa.  

• 27 hogares: 21 hogares en Bilbao con ciento nueve plazas para jóvenes migrantes y mujeres en 
riesgo de exclusión con menores a su cargo (1 albergue nocturno, 2 hogares tutelados, 1 hogar 
supervisado, 2 hogares de autonomía y 13 hogares de vida independiente y 2 con mujeres), 3 
hogares de acogida en Soria con veintisiete menores tutelados, 1 hogar en Vitoria-Gasteiz con seis 
jóvenes migrantes, 1 hogar en Logroño con tres mujeres en riesgo de exclusión con menores a su 
cargo y 1 hogar en Zaragoza con seis plazas para jóvenes migrantes.   

• 2 centros de acogida residencial de personas refugiadas: Peralta y Zaragoza con 110 plazas.  
• 1 Centro de día para el acompañamiento de mujeres en riesgo de exclusión: Ailara en Bilbao  
• 1 Centro de día para jóvenes que recientemente han dejado la tutela de la 

administración: Bidaide, en Bilbao.  
• 8 proyectos de alfabetización con personas migrantes.: Ojalá en Bilbao, Tafalla, Vitoria-Gasteiz, 

Sevilla, Logroño y Barbastro, Ikaskide en Pamplona-Iruña y el Faro en Granada.  
• 6 proyectos de orientación social: Acompañamiento de Personas Migrantes y Bidaide en Bilbao, 

CSE Cartuja en Granada, Acompaña en Logroño y Zaragoza, e Ikaskide en Pamplona.  
• 4 centros socioeducativos: CSE Cartuja en Granada, Ikaskide en Pamplona, Aingura en Bilbao y 

Ojalá Txiki en Vitoria.  
• 5 proyectos de formación para el empleo: Errotazarra en Vitoria (formación profesional para 

jóvenes con discapacidad), Ikaskide en Pamplona (cursos y talleres para personas adultas), 
capacitación en limpieza en Bilbao y Vitoria, centro de orientación laboral Lanbide en Bilbao.  

• 1 empresa de inserción laboral: “Le damos la vuelta” en Zaragoza  
• 12 proyectos de apoyo escolar: Trastévere en Barbastro, Bilbao, Granada, Jaca, Logroño, Sevilla, 

Soria, Tafalla, Tolosa, Zaragoza, Ikaskide en Pamplona, y Balira en Vitoria-Gasteiz  



• Presencia escolapia en Minheuene, diócesis de Pemba, Mozambique: apoyando la propia 
comunidad escolapia, el Movimiento Calasanz, el funcionamiento de la parroquia y su escolinha e 
impulsando un proyecto agro-pastoral.  

• Voluntariado en todas nuestras acciones (convocatoria, formación, acompañamiento, etc.).   
• Numerosas acciones de sensibilización, comunicación y formación (campaña común de 

solidaridad con el Sur, solidaridad con Ucrania, Semana de la Paz, participación e impulso de la RED 
EDUCA, recogida de alimentos, publicaciones, cursos, etc.)  

• 13 oficinas de captación de recursos: Alcañiz, Barbastro, Bilbao, Granada, Jaca, Logroño, 
Pamplona-Iruña, Sevilla, Soria, Tafalla, Tolosa, Vitoria-Gasteiz y Zaragoza.   

• Alianzas con otras entidades educativas, sociales y eclesiales.  
Como vemos, una gran diversidad de proyectos que pretenden responder a las llamadas que recibimos 
de nuestro alrededor, nuestro empeño en transformar la realidad según los valores del Evangelio y las 
prioridades que marcan nuestro proyecto de presencia escolapia. 
En el centro de Itaka-Escolapios Emaús, está el trabajo que se hace desde el Movimiento Calasanz, que 
acompaña a más de 2.800 niñas, niños, adolescentes y jóvenes, con todo lo que ello conlleva de riqueza 
y responsabilidad. Para el desarrollo del Movimiento Calasanz y de todos los demás proyectos contamos 
con la insustituible aportación de unas 900 personas voluntarias y el apoyo de 120 personas liberadas. 
Desde el punto de vista económico, Itaka-Escolapios Emaús propone para este curso un presupuesto de 
4,7 millones de euros sostenidos por las aportaciones de la Provincia y la Fraternidad, las personas 
socias, las campañas de solidaridad y los fondos de las instituciones públicas que confían en nuestro bien 
hacer. 
Desde Emaús, participan en el Patronato de Itaka-Escolapios, Jesús Elizari como Provincial y Raúl 
González, representando a la Fraternidad. De nuestra provincia, también participan en el Patronato 
Alberto Cantero en representación de la Fraternidad General, y en la Comisión Ejecutiva, Igor Irigoyen, 
como coordinador general y Ander Mijangos como coordinador del área de gestión. 
Itaka-Escolapios en Emaús es, sin duda, una herramienta muy rica de misión escolapia que nos permite 
estar siempre EN SALIDA y seguir los pasos de Calasanz en muchos de nuestros Trastéveres, y que, 
además, ejemplifica muy bien el estilo de SINODALIDAD y el modelo de presencia escolapia que 
queremos impulsar juntos, Provincia y Fraternidad. 

  

  

 


